
Altre opportunità di lavoro
Sul  nostro  sito  sono  presenti  offerte  di  lavoro  non direttamente  gestite  dai  Centri  per  l’Impiego  ma  su

autocandidatura diretta all’azienda. Al momento sono presenti le seguenti offerte di lavoro.

http://www.provincia.cremona.it/cpi/altre-opportunita.php

Le candidature alle offerte vanno indirizzate direttamente al contatto indicato nell'annuncio.

Tec.s.i.m. cerca OPERAIO MANUTENTORE MECCANICO

Descrizione:   

Il ruolo prevede manutenzione meccanica di impianti e macchine per la produzione di mangimi 

per alimentazione animale. 

Si offre:

� Contratto iniziale: Tempo determinato 6 Mesi + eventuali proroghe, ma con possibilità di stabi-
lizzazione

� Orario a giornata: 8-12 / 13-17 o 17-21

Si richiede:

� Minima esperienza pregressa nel ruolo

� Volontà e precisione

� Ottimo italiano

� Risulta requisito preferenziale la vicinanza territoriale (max 20 km da Cremona) 

Se interessati inviare curriculum al seguente indirizzo: 
sergio.volpi@tecsim.it">mailto:sergio.volpi@tecsim.it

Scadenza: 15-10-2025 

Cos.mo Italia s.r.l cerca OPERAIO MECCANICO e PROJECT 

ENGINEER

Descrizione:   

� Operaio meccanico: ricerchiamo saldatori (specializzati o junior) e/o carpentieri/tubisti (spe-
cializzati o junior)

Saldatore Acciaio Carbonio/Inox

    Esecuzione di saldature MIG-MAG su acciaio al carbonio e TIG su acciaio inox (anche ali-
mentare), garantendo elevati standard qualitativi
Eccellente capacità di interpretazione del disegno tecnico e delle specifiche di saldatura
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Competenza nell'utilizzo autonomo o in affiancamento di attrezzature e macchinari specifici del 
settore

 Attenzione ai dettagli e rispetto delle procedure di sicurezza

 Carpentiere/Tubista

 Ottima capacità di lettura e analisi del disegno tecnico per la realizzazione di carpenteria e im-
pianti
 Utilizzo esperto della saldatrice (specificare eventuali certificazioni o tipi di saldatura richiesti 
se diversi da quanto già indicato per il saldatore)
 Capacità di gestione e supervisione delle commesse, inclusa l'organizzazione del personale (per 
figure senior)
 Proattività nel coordinamento con l'ufficio tecnico e i fornitori (es. per spedizioni o collabora-
zioni esterne)
Padronanza nell'utilizzo di macchinari e attrezzature di carpenteria e tubisteria.

Per le figure junior: forte motivazione all'apprendimento e alla crescita all'interno di un am-
biente stimolante
 
 Project Engineer: Siamo alla ricerca di un Project Engineer dinamico e proattivo per unirsi al 
nostro team e gestire progetti complessi nel settore dell'impiantistica industriale. Il candidato 
ideale avrà una solida base tecnica e spiccate capacità gestionali, garantendo l'esecuzione dei 
progetti nel rispetto dei tempi, dei costi e degli standard di qualità e sicurezza. 
Responsabilità chiave:
        - Pianificazione e Sviluppo: Definire e sviluppare piani di progetto dettagliati, scope di la-
voro, tempistiche e budget per la realizzazione di nuovi impianti o l'ottimizzazione di quelli esi-
stenti
       - Progettazione ed esecuzione calcoli sui principali componenti degli impianti di processo
       - Coordinamento Tecnico: Fornire supporto tecnico e supervisione durante tutte le fasi del 
progetto, dalla progettazione esecutiva alla messa in servizio
       - Gestione delle Risorse: Coordinare team multidisciplinari (ingegneri, tecnici, operai) e ge-
stire l'allocazione delle risorse interne ed esterne, inclusi materiali e attrezzature
       - Gestione Fornitori e Appaltatori: Selezionare, negoziare e gestire i rapporti con fornitori e 
subappaltatori, assicurando la conformità ai requisiti contrattuali e agli standard qualitativi
       - Controllo Costi e Tempi: Monitorare costantemente l'avanzamento tecnico ed economico 
del progetto, identificando scostamenti e implementando azioni correttive per mantenere il pro-
getto nei binari stabiliti
       - Risoluzione Problemi: Identificare e risolvere tempestivamente problematiche tecniche o 
operative che possano emergere durante il ciclo di vita del progetto
       - Documentazione Tecnica: Curare la redazione e l'aggiornamento della documentazione 
tecnica del progetto, inclusi disegni, specifiche, manuali e report

Competenze:

       - Ottima conoscenza della lingua inglese, sia parlata che scritta (livello B2 minimo).
       - Competenze informatiche (es. Pacchetto Office).
       - Conoscenza del disegno tecnico e del software Autocad
Argomenti ricorrenti:

 Impianti con gestione di liquidi di processo:
       - Latte, siero e derivati dell'industria casearia
       - Succhi di limone, sciroppi e altri liquidi del mondo food & beverage
       -  Materie prime per la produzione di prodotti legati alla cosmetica e alla detergenza
- Piping & Valvole: Progettazione, dimensionamento e selezione di tubazioni, valvole, raccordi 
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e strumentazione adatta alla gestione dei liquidi trattati.
- Pompe: Selezione e dimensionamento di pompe industriali (centrifughe, volumetriche, ecc.) in 
base alle specifiche di processo.
- Serbatoi e Stoccaggio: Configurazione di serbatoi, sistemi di agitazione e linee di carico/scari-
co.
- Unità di trattamento termico: Selezione e Dimensionamento di scambiatori di calore in base al-
le specifiche di processo al fine della definizione di unità di pastorizzazione e sterilizzazione 
fluidi (es: latte pastorizzato per caseificazione e latte UHT)
- Sistemi di Miscelazione e Dosaggio: Implementazione di soluzioni per la miscelazione di flui-
di e il dosaggio di additivi.
- Sistemi di Pulizia (CIP - Cleaning in Place): Progettazione e gestione di cicli di pulizia e sani-
ficazione degli impianti.
- Materiali: Selezione di materiali compatibili con i fluidi di processo, considerando resistenza 
chimica e igiene.
 Impianti con gestione di liquidi di servizio:
      - Vapore e condensa
      - Acqua di riscaldamento/raffreddamento
      - Gas metano
      - Aria compressa

 Gestione e ottimizzazione delle reti di distribuzione
 Dimensionamento di scambiatori di calore
 Conoscenza delle normative e degli standard di sicurezza per la gestione dei fluidi di servizio
Istruzione: Laurea magistrale (o specialistica) 

Tipologia contrattuale, orario di lavoro, luogo di lavoro:

Per entrambi i profili richiediamo la possibilità di assunzione della persona, senza passare per la sommi-
nistrazione
I lavori sono a tempo pieno, dal lunedì al venerdì. Entrambe le tipologie dei candidati avranno come 
luogo di lavoro Castelnuovo Bocca d'Adda, con eventuali necessità di spostarsi per gli operai

Candidatura
Se interessati inviare curriculum al seguente indirizzo email: amministrativo@cosmo-
italia.it">amministrativo@cosmo-italia.it

Scadenza: 15-10-2025 

Adecco cerca MAGAZZINIERE/A

Descrizione:   

La risorsa individuata si occuperà di:
- Carico e scarico delle merci utilizzando carrelli elevatori
- Movimentazione e stoccaggio dei materiali in magazzino
- Controllo e gestione degli inventari
- Utilizzo palmare
- Mantenimento dell'ordine e della pulizia nel magazzino

I Requisiti per candidarsi sono:
- Patentino del muletto
- Esperienza come magazziniere
- Capacità di lavorare in autonomia e in team
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- Flessibilità oraria e disponibilità full time

La competenza nell'utilizzo di carrelli elevatori e la flessibilità a straordinari completano il profilo ricer-
cato.
Orario di lavoro: full time
Contratto a tempo determinato con possibilità di proroga, livello e retribuzione da valutare in base 
all'esperienza maturata.
Data inizio prevista: 15/10/2025
Categoria Professionale: Magazzino / Logistica / Trasporti
Settore: INDUSTRIA CHIMICA/ CHIMICA-FARMACEUTICA
Città: Dovera (Cremona)
Disponibilità oraria:Disp. Turni con notte

Per candidarsi consultare il link:">https://adecco.ncoreplat.com/jobposition/743645/magazziniere-
magazziniera-settore-chimico-cosmetico-dovera-it/adecco-italia"> 
https://adecco.ncoreplat.com/jobposition/743645/magazziniere-magazziniera-settore-chimico-
cosmetico-dovera-it/adecco-italia

Per maggiori informazioni:  

https://adecco.ncoreplat.com/jobposition/743645/magazziniere-magazziniera-settore-chimico-
cosmetico-dovera-it/adecco-italia

">https://adecco.ncoreplat.com/jobposition/743645/magazziniere-magazziniera-settore-chimico-
cosmetico-dovera-it/adecco-italia">https://adecco.ncoreplat.com/jobposition/743645/magazziniere-
magazziniera-settore-chimico-cosmetico-dovera-it/adecco-italia

Scadenza: 23-10-2025 

Adecco cerca OPERAI/E DI PRODUZIONE

Descrizione:   

La posizione prevede un contratto iniziale in somministrazione a tempo determinato con possibilità as-
suntiva.
Il candidato ideale avrà disponibilità oraria per lavorare sui tre turni dal Lunedì al Venerdì e flessibilità 
per lo straordinario nella giornata del Sabato.
Preferibile ma non criterio essenziale, pregressa esperienza nel settore chimico -cosmetico, farmaceuti-
co, alimentare o metalmeccanico.
Si offrono numerosi benefici per il candidato, tra cui una mensa aziendale, un servizio lavanderia inter-
no per rendere più comoda la gestione dei propri indumenti da lavoro e ticket buoni pasto per la giorna-
ta del Sabato.
L'azienda opera nel settore chimico-cosmetico e il contratto collettivo nazionale del lavoro di riferimen-
to è quello del settore chimico farmaceutico.

Se interessati consultare il link: 
https://adecco.ncoreplat.com/jobposition/743631/operaio-operaia-di-produzione-tre-turni-dovera-cr-it/
adecco-italia

">
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Candidatura online:  
https://adecco.ncoreplat.com/jobposition/743631/operaio-operaia-di-produzione-tre-turni-dovera-cr-it/
adecco-italia

Scadenza: 23-10-2025 

Mestieri Lombardia- filiale di Crema- cerca ADDETTO/A AL-

LE PULIZIE CIVILI

Descrizione:   

Mestieri Lombardia- filiale di Crema- cerca Add. alle pulizie civili in contesti aziendali.
La risorsa si occuperà della pulizia di uffici, spogliatoi e WC all'interno di aziende situate nel
distretto cremasco. L'opportunità prevede un lavoro dinamico ma non fisicamente impegnativo.

Responsabilità principali:

� Pulizia e igienizzazione di uffici, spogliatoi e WC aziendali.

� Gestione delle attrezzature e dei prodotti per la pulizia, in sicurezza.

� Mantenimento degli spazi in ordine e conforme alle normative igieniche.

Requisiti necessari:

� Residenza nella provincia di Cremona.

� Disponibilità a lavorare su turni solo diurni, da lunedì al venerdì e orari flessibili.

� INDISPENSABILE AVERE LA PATENTE ED ESSERE AUTOMUNITI

Sede di lavoro: Crema (CR) e paesi limitrofi
Orario di lavoro: su turni dal lunedì al venerdì o orari flessibili
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo determinato con possibilità di proroga.
Retribuzione in linea con le normative vigenti.

Candidatura

Se interessati inviare il curriculum a: crema@mestierilombardia.it">mailto:crema@mestierilombardia.it
con oggetto "Assistente sociale"

Scadenza: 24-10-2025 

Orienta spa cerca PONTEGGIATORE

Descrizione:   

Orienta spa, ricerca per azienda metalmeccanica la figura di un Ponteggiatore per cantiere Oil&Gas a 
Cremona.

Si richiede che la figura ricercata abbia esperienza pregressa nella mansione in ambito industriale, in 
particolare nel montaggio di ponteggi. 

Si offe iniziale contratto di lavoro a tempo determinato con prospettiva di assunzione a tempo indeter-
minato.
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Orario di lavoro: Full- time dal lunedì al venerdì. 
Luogo di lavoro: Cremona.

Per candidarsi inviare il proprio CV a: livorno@orienta.net      e.pasquini@orienta.net"oppure contat-
tare il numero 0586899953.

Scadenza: 29-10-2025 

Al Centro spa- filiale di Cremona - cerca MAGAZZINIERE-

OPERAI-IMPIEGATI- MANUTENTORI- ADD. ALLO SPAC-

CIO GASTRONOMICO

Descrizione:   

Magazziniere carrellista categoria protetta

Orario:

40 ore settimanali su giornata, da lunedì a venerdì.
Disponibilità  su 2 turni, se richiesto, con i seguenti orari indicativi: 6 - 14 / 14 - 22.  Disponibilità  a ef-
fettuare straordinari.
Luogo di lavoro: Levata (CR)
Mansione:

- Movimentazione merce con l'utilizzo del muletto frontale
- Emissione di bolle e documenti di trasporto
- Carico e scarico dei camion
- Sistemazione del magazzino
- Controllo della merce e dei restock
Si richiede:

- Appartenenza alle categorie protette L.68/99
- Esperienza pregressa in magazzino
- Abilità  nell'utilizzo del muletto frontale e del transpallet
- Patentino del muletto in corso di validità 
Si offre:

- iniziale contratto a tempo determinato, scopo assunzione.
- 13 mensilità 

Operai/e alimentari

Luogo di lavoro: Monticelli d'Ongina (PC)
Orario:
Da lunedì a venerdì, su 3 turni (orari indicativi: 6 - 14 / 14 - 22 / 22 - 6). A richiesta disponibilità  a ef-
fettuare straordinari il sabato.
Mansione:

La risorsa inserita si occuperà  di:
- produzione e confezionamento alimentare
- carico del macchinario con la materia prima
- pesatura della materia prima con l'utilizzo di bilance industriali
- processi di lavorazione e di preparazione dei prodotti (seguire le ricette, effettuare le
cotture...)
- controllo qualità  visivo dei prodotti.
Requisiti:

- richiesta ottima manualità  e predisposizione al lavoro fisico.
- necessaria esperienza pregressa in contesti operativi, preferibilmente in ambito alimentare.
- Disponibilità  immediata.
Si offre:
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Contratto iniziale di somministrazione a tempo determinato, scopo assunzione diretta a tempo indeter-
minato.

Impiegato/a per l'ufficio acquisti.

Siamo alla ricerca di una persona con precedente esperienza in ufficio acquisti che si occupi di:
- Inserimento a gestionale di articoli, contratti e ordini;
- registrazione carico acquisto;
- supporto nell'emissione di bolle di vendita;
- inserimento e chiusura inventario;
- registrazione fatture.
Requisiti

- diploma a indirizzo economico/amministrativo;
- buon utilizzo del pc e dei principali applicativi;
- precedente esperienza nel medesimo ruolo.
Luogo di lavoro: Pozzaglio Ed Uniti (CR).
Orario di lavoro: da lunedì a venerdì, si valutano sia disponibilità  full time che part time 30h a setti-
mana.
Tipo di contratto: iniziale somministrazione finalizzata all'assunzione diretta in azienda

Impiegato/a Logistico/a. 

Si tratta di una realtà  nel settore dolciario, riconosciuta per qualità  dei suoi prodotti e l'attenzione 
all'innovazione.
Sede di lavoro: Corte de' Frati (CR)
Responsabilità  principali:

- Movimentazione merci con carrello elevatore elettrico / muletto
- Carico/scarico camion e sistemazione merce a magazzino
- Emissione documenti di trasporto (DDT)
- Gestione piani di picking e preparazione ordini
- Verifica e aggiornamento delle giacenze tramite gestionale
- Collaborazione con l'ufficio logistica e produzione per la corretta gestione dei flussi
Requisiti richiesti:

- Patentino per la guida del carrello elevatore/muletto in corso di validità 
- Esperienza pregressa in magazzino (necessaria)
- Buona conoscenza dei principali strumenti informatici e gestionali (es. ERP, Excel)
- Capacità  di gestione documentale e operazioni di back office
- Precisione, affidabilità  e spirito di iniziativa
- Attitudine al lavoro in team e flessibilità  operativa

Si offre:

- Ambiente di lavoro dinamico e stimolante
- Formazione sui sistemi gestionali aziendali
- Opportunità  di crescita professionale
Orario di lavoro: full time, dal lunedì al venerdì dalle ore 08:00 alle ore 18:00 con due ore di pausa. 
Orario a giornata oppure su due turni. K Richiesta disponibilità  ad effettuare straordinari anche il saba-
to.

MAGAZZINIERE/MANUTENTORE

Luogo di lavoro: Soresina (CR)
Orario:

Lavoro a giornata, dal lunedì al venerdì, no weekend
Mansione:

La figura dovrà  ricoprire il ruolo di manutentore dei magazzinieri. Principali attività richieste sono:
- gestire il magazzino utilizzando anche il muletto,
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- eseguire manutenzione con appositi strumenti come viti, bulloni.
Requisiti:

- Esperienza pregressa in magazzino ed in ferramenta
- Conoscenza dei pezzi di ricambio, dei pezzi meccanici ed elettrici
Si offre:

Contratto iniziale di somministrazione a tempo determinato, scopo assunzione diretta a tempo indeter-
minato.

ADDETTA/O ALLO SPACCIO

Luogo di lavoro: Crema (CR)
Orario: Lavoro a giornata, dal lunedì al venerdì, no weekend. Part time di circa 20 h
Mansione: La figura si occuperà  di gestire il negozio. Principalmente:
- Effettuerà  il taglio di affettati
- Gestirà  la clientela
- Gestirà  la cassa
Requisiti:

- esperienza pregressa nella mansione
- essere automunita/o
Si offre:

Lavoro temporaneo nel periodo natalizio (mese di dicembre)

Se interessati inviare il curriculum al seguente indirizzo mail: 
cremona@alcentrolavoro.it">cremona@alcentrolavoro.it

Scadenza: 08-11-2025 

ALI SPA _Agenzia di Crema ricerca ADDETTI AI TURBOE-

MULSORI CON ESPERIENZA

Descrizione:   

Requisiti: pregressa esperienza in ambito produttivo cosmetico, preferibilmente su turboemulsori
o in reparti di emulsioni; conoscenza delle principali procedure di lavorazione e dei parametri di
controllo qualità (pH, viscosità, consistenza); capacità di lavorare in autonomia e in team;
disponibilità a lavorare su turni.
Mansioni: conduzione e monitoraggio dei turboemulsori per la preparazione delle emulsioni
cosmetiche, controllo dei parametri di processo e qualità del prodotto bulk, verifica della conformità
agli standard aziendali, mantenimento dell?ordine e della pulizia della postazione nel rispetto delle
norme di sicurezza.
Zona di lavoro: Crema
Si offre: inserimento in azienda cosmetica solida e innovativa, ambiente dinamico e stimolante,
buoni pasto giornalieri.
Tipo contratto: somministrazione iniziale e possibilità di assunzione

Se interessati inviare il curriculum a: inhousecrema@alilavoro.it     ;

Scadenza: 13-11-2025 
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Al Centro spa - filiale di Cremona - cerca PALISTA

Descrizione:   

AL CENTRO SPA - Agenzia per il Lavoro - Filiale di Cremona cerca per importante azienda cliente 
del territorio operante nel settore alimentare PALISTA.

Mansione:

La figura si occuperà della movimentazione di carichi all'interno dello stabilimento e del trasporto del 
materiale agli impianti mediante conduzione di pala ed escavatore, sfruttando i mezzi anche per il cari-
camento del materiale in magazzino.

Requisiti:

Sono richiesti buona volontà, motivazione, manualità, velocità e capacità di lavorare in team, preceden-
te esperienza pregressa su macchine movimento terra come gru, escavatori e simili.
Si offre:

 Contratto iniziale di somministrazione a tempo determinato, scopo assunzione diretta a tempo indeter-
minato. Luogo di lavoro: Bonemerse (CR)
Orario:

 40 ore dal lunedì al venerdì 8 ore al giorno a giornata dalle ore 08:00 alle ore 12:00 e
dalle ore 14:00 alle ore 18:00 oppure su due turni (6-14/14-22).
È richiesta disponibilità a effettuare straordinari.

Se interessata/o mandare cv a cremona@alcentrolavoro.it">mailto:cremona@alcentrolavoro.it

Scadenza: 03-12-2025 

Verisure ricerca VENDITORE TECNICO COMMERCIALE

Descrizione:   

Azienda leader nel mercato di Sistemi di Sicurezza, per il Territorio di Lombardia Est cerca con urgen-

za venditori da inserire nel nostro organico da subito, di tecnici venditori e installatori per le Province
di Bergamo, Brescia, Cremona e Mantova.

Verisure Italia si occupa di  vendere e installare Sistemi di Sicurezza per Casa e/o Azienda.
E' prevista una formazione interna ed un'abilitazione a svolgere il ruolo. Interessati a candidati con o 
senza esperienza. 

Per avere tutte le informazioni contattare il numero 335 805 89 82 o scrivere all'indirizzo mail: 
margherita.magro@verisure.it">mailto:margherita.magro@verisure.it

Scadenza: 03-11-2025 
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