
                                                                                

 

 

24-02-2026

Centro per l'Impiego di Cremona

Corso Matteotti 15, 1°piano (Palazzo Fodri) - 26100 Cremona
Tel. 0372 22060 - 0372 457480 - Fax. 0372 410561
email: preselezione.cremona@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive 65   offe  rte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di 
Cremona.  Per  candidarsi  ad  un'offerta  di  lavoro  verificare  prima  il  possesso  dei  requisiti  previsti. 
Presentare poi la propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo 
via e-mail all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto 
i codici di riferimento.

n. 1 posto per operatore sociale in Cremona (S75-A)

Il ruolo prevede attività di sostegno e assistenza presso il Centro Accoglienza Stranieri adulti

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro: 36 ore settimanali  su turnazioni diurne ruotanti su 7 giorni

Si richiede:

• preferibile minima esperienza nel ruolo
• titolo abilitante
• pat. B; auto 

Rif. per candidatura: Ref. S75-A 

n. 1 posto per ASA/OSS per struttura vicinanze Cremona (S75-B)

Il ruolo prevede attività di assistenza diretta a persone anziane in RSA

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione 
• orario di lavoro: possibilità di un part-time per un massimo di 36h/sett. o di un full-time di 

38h/sett.
Si richiede:

• attestato ASA/OSS
• pat. B; auto
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• disponibilità a turni notturni

Rif. per candidatura: Ref. S75-B

n. 1 posto per educatore professionale per struttura in Cremona/vicinanze Cremona (S75-C)

Il ruolo prevede la gestione quotidiana e il supporto educativo e relazionale indirizzati a minori in 
struttura residenziale socio-educativa

Si offre:

• contratto  a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro a tempo pieno su turni diurni e notturni con reperibilità passiva

Si richiede:

• titolo abilitante
• esperienza pregressa nel ruolo
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S75-C

n. 1 posto per Add. cassa per negozio di elettrodomestici a Cremona (A72-A)

Il ruolo prevede:

• gestione pagamenti incassando pagamenti in contanti, carte o app, utilizzando il registratore 
di cassa

• gestione clienti, resi e cambi

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro: full time da lunedì a domenica con 1 giorno di riposo a rotazione 

Si richiede:

• disponibilità a turni spezzati
• disponibilità ad apprendere
• predisposizione a lavorare a contatto con il pubblico

Rif. per candidatura: Ref. A72-A 

n. 1 posto per Add. vendite per negozio di elettrodomestici a Cremona (A72-B)

Il ruolo prevede:

• assistenza ai clienti nel processo d'acquisto 
• accogliere, consigliare e guidare i clienti nella scelta dei prodotti
• promuovere e vendere i prodotti e rifornire scaffali

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro: full time da lunedì a domenica con 1 giorno di riposo a rotazione 

Si richiede:

• disponibilità a lavorare su turni spezzati
• ottime doti relazionali
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• orientamento al cliente

Rif. per candidatura: Ref. A72-B 

n. 1 posto per muratore per ditta in Cremona (SA60)

Il ruolo prevede attività di muratura e carpenteria edile

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro 08:00-12:00/13:00-17:00 dal Lunedì al Venerdì

Si richiede:

• gradita esperienza pregressa in cantiere
• affidabilità, precisione e volontà di apprendimento

Rif. per candidatura: Ref. SA60 

n. 1 posto per impiegato/a amministrativo/a per studio in Cremona (S64)

Il  ruolo  prevede  attività  di  registrazioni  contabili,  fatturazione  e  prima  nota,  compilazione 
dichiarativi, invii telematici e rapporti con i clienti

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione 
• orario di lavoro part-time 20 ore settimanali, 08:30-12:30 dal Lunedì al Venerdì

Si richiede

• diploma di ragioneria o simili
• esperienza pregressa nel ruolo (indispensabile)
• conoscenza pacchetto Office e dimestichezza con i tool informatici

Rif. per candidatura: Ref. S64 

n. 1 posto per impiegato/a amministrativo/a settore agricolo a Cremona (M69)

Il ruolo prevede:

• attività di consulenza
• gestione pratiche aziendali agricole

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione o apprendistato in caso di  
profili senza esperienza

• orario di lavoro: full-time dal Lunedì al Venerdì 08:00-13:00 / 14:00-17:30

Si richiede:

• diploma di perito agrario o simili
• conoscenze agronomiche
• patente B, automunito
• disponibilità a spostamenti periodici (con rimborso km) in comuni limitrofi per sopralluoghi 

e formazione

Rif. per candidatura: Ref. M69 
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n.  1  posto  per  Impiegato/a  amministrativo  contabile  presso  azienda  di  serramenti  nelle 
vicinanze di Cremona (C26C)

Il ruolo prevede:

• fatturazione attiva e passiva
• prima nota
• emissione DDT
• archiviazione e gestione documentale

Si offre:

• contratto di collaborazione occasionale per 4 mesi con successiva stabilizzazione
• tempo pieno 8.30-12.00/14.00-18.30

Si richiede:

• buona conoscenza contabile
• diploma in ambito amministrativo
• buone competenze onformatiche; gradita conoscenza gestionale ARCA Evolution
• esperienza pregressa nel ruolo

Rif. per candidatura: Rif. C26C 

n. 1 posto per impiegato/a amministrativo/a contabile per azienda vicinanze Cremona (M87)

Il ruolo prevede:

• gestione contabilità generale
• adempimenti fiscali
• reportistica
• rapporti con clienti e fornitori

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro part-time o full-time da concordare dal Lunedì al Venerdì

Si richiede:

• esperienza pregressa nel ruolo
• conoscenza delle procedure contabili almeno fino alle scritture pre-bilancio
• pat. B; auto
• affidabilità e precisione

Rif. per candidatura: Ref. M87 

n. 1 posto per Add. paghe per studio in Cremona: apprendistato per figura junior o tempo 
indeterminato per figura con esperienza (M70)

Il  ruolo prevede attività di consulenza con le aziende clienti e attività connesse all'elaborazione 
delle buste paga

Si offre:

• per figura con esperienza contratto a tempo indeterminato
• per figura junior apprendistato (max 29 anni)
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Si richiede:

• esperienza pregressa in ruoli analoghi, preferibilmente in altri studi paghe (per profili con 
esperienza)

• esperienza lavorativa amministrativa almeno di due anni (per figure junior)

Rif. per candidatura: Ref. M70 

n. 1 posto per add. commerciale junior per azienda vicinanze Cremona (SA13-B)

Il ruolo prevede:

• attività  di  analisi  di  mercato,  ricerche  strutturate  sui  trend  di  settore,  monitoraggio  del 
contesto competitivo e individuazione nuove opportunità di sviluppo

• elaborazione delle offerte commerciali
• attività di reporting
• supporto al team commerciale all'ufficio tecnico

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time

Si richiede:

• diploma e/o laurea
• esperienza pregressa, anche tramite stage o tirocini, in ambito ricerca di mercato, analisi 

aziendale o ruoli affini
• buona conoscenza della lingua inglese
• padronanza di Microsoft Excel (tabelle pivot, funzioni avanzate) e PowerPoint; gradita la 

conoscenza di software di analisi statistica (es. CRM R, Python, SPSS)
•  spiccate capacità analitiche e quantitative e buone capacità comunicative
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA13-B 

n. 1 posto per Impiegato/a commerciale logistico per azienda alimentare in Cremona (M77)

Il ruolo prevede:

• Inserimento ordini di vendita, emissione DDT e fatture
• Inserimento e gestione ordini di acquisto interfacciandosi anche con i fornitori
• Gestione magazzino prodotti commercializzati

Si offre:

• contratto di lavoro a tempo determinato finalizzato alla stabilizzazione
• orario di lavoro: full time da lunedì a venerdì dalle 7.30 alle 12.30 e dalle 14.00 alle 17.00

Si richiede:

• esperienza pregressa nel ruolo, preferibilmente in ambito alimentare
• affidabilità e precisione
• ottimo utilizzo strumenti informatici
• patente B, automunito

Rif. per candidatura: Ref. M77 
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n. 1 posto per progettista sistemi elettrici per azienda in Cremona (M21-D)

Il ruolo prevede la progettazione di sistemi elettrici per l’energia da fonti rinnovabili

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time dal Lunedì al Venerdì

Si richiede:

• esperienza pregressa nel ruolo
• laurea  magistrale  o  triennale  per  il  settore  industriale  o  civile  e  ambientale  (Ingegneria 

elettrica, Ingegneria energetica, o affine)
• capacità di lavorare in team, precisione, spiccate doti organizzative

Rif. per candidatura: Ref. M21-D 

n. 1 posto per ing. meccanico per azienda vicinanze Cremona (SA13-A)

Il ruolo prevede:

• disegni di lay-out generali di impianti a biogas
• progettazione di teli in PVC
• manualistica
• supervisione della commessa di lavoro assegnata

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario full time dal lunedì al venerdì

Si richiede:

• laurea in ing. meccanica 
• esperienza nel campo della progettazione in contesti industriali o in studi tecnici
• capacità di calcolo strutturale e dimensionamento impianti
• gradito utilizzo software Inventor
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA13-A 

n.  1  posto  per  tecnico  sicurezza  sul  lavoro  junior  per  azienda  in  Cremona  (M23)  -  
TIROCINIO

Il ruolo prevede lo studio della normativa sulla sicurezza sul lavoro e l'effettuazione di rilievi di 
agenti  fisici  presso  vari  clienti  (rumore,  vibrazioni,  ecc)  con  relativa  stesura  di  relazioni.  Il 
progressivo  inserimento  comporterà  l'affidamento  di  altre  attività  di  rilievi  esterni  con  stesura 
documenti Valutazione Rischi relativi. 

Si offre:

• stage di 6 mesi o apprendistato o tempo determinato in base all'esperienza del candidato
• in caso di tirocinio: indennità di partecipazione di 700 euro/mese
• orario di lavoro: 08:30-12:30 /14:00-18:00 dal Lunedì al Venerdì 
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Si richiede:

• Perito (o equipollente) o Geometra 
• precisione e affidabilità
• dimestichezza con il pacchetto office (Excel) e Autocad 2d 
• conoscenza base della lingua inglese
• capacità organizzative
• attitudine al problem solving

Rif. per candidatura: Ref. M23 

n. 1 posto per Tecnico preventista per strutture zootecniche presso azienda metalmeccanica 
nelle vicinanze di Cremona (C38T)

Il ruolo prevede:

la risorsa verrà inserita nell' uffico tecnico commerciale e svolgerà le seguenti attività:

•  collaborazione con il team commerciale per definire i requisiti del cliente
• redazione tavole preliminari in autocad sulla base di specifiche tecniche
• elaborazione preventivi tramite calcoli computazionali
• coordinazione con il team di progettazione per garantire coerenza tra preventivi e progetti 

personalizzati
• supporto  al  team  di  progettazione  nell'adeguamento  delle  richieste  specifiche  durante 

l'esecuzione della commessa
• raccolta e gestione dei prezzari, costi di materiali e servizi dai fornitori

Si offre:

• tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• tempo indeterminato
• somministrazione
• partita IVA

Si richiede:

• Diploma tecnico (geometri, agraria, meccanica)
• Conoscenza e utilizzo di Excel avanzato e Autocad 2D per lettura e modifica di disegni 

tecnici
• gradita esperienza nell'ambito di strutture metalliche
• pat. B - automunito

 Rif. per candidatura: Rif. C38T 

n.  1  posto  per  Project  Manager  Impianti  Biogas  -  Biometano  presso  azienda  settore 
metalmeccanico nelle vicinanze di Cremona (C38P)

La risorsa sarà inserita nell’area impianti e avrà la responsabilità di seguire la fase esecutiva delle 
commesse, garantendo il rispetto di tempi, qualità e sicurezza. Dovrà coordinare le attività operative 
in cantiere, mantenendo un costante allineamento con il responsabile del settore in ufficio.

Attività principali:

• Controllo  della  corretta  esecuzione  dei  lavori  edili  e  impiantistici  rispetto  ai  progetti 
approvati. 

• Programmazione delle lavorazioni e pianificazione dell’arrivo dei materiali necessari. 
• Assegnazione di istruzioni operative a manovalanza e montatori in cantiere. 
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• Coordinamento con fornitori e subappaltatori per garantire la continuità delle attività. 
• Supervisione di più cantieri contemporaneamente, situati principalmente entro un raggio di 

300 km dalla sede, con disponibilità a trasferte in tutta Italia. 
• Monitoraggio avanzamento lavori e reportistica verso l?ufficio tecnico. 
• Supporto nella gestione economica e nella rendicontazione di commessa. 

Si offre:

• Inserimento diretto con contratto di lavoro subordinato oppure collaborazione a partita IVA 
per professionisti autonomi. 

• Retribuzione commisurata all’esperienza e alle competenze effettive. 

Si richiede:

• Diploma di geometra o perito agrario. 
• Esperienza  di  2/3  anni  in  ruoli  di  gestione  o  coordinamento  cantieri/commesse 

impiantistiche o edili. 
• Capacità di lettura e comprensione di elaborati tecnici (edili, meccanici, elettrici). 
• Buone competenze organizzative e di problem solving. 
• Disponibilità a trasferte frequenti. 
• Conoscenza degli strumenti informatici di base (Excel, AutoCAD di base). 
• Leadership e capacità di gestire squadre operative. 
• Attitudine al coordinamento e alla comunicazione con diversi interlocutori. 
• Capacità di gestire più cantieri in parallelo. 

Rif. per candidatura: rif. C38P 

n. 1 posto per disegnatore meccanico per azienda vicinanze Cremona (SA13-C)

Il ruolo prevede:

• disegni di lay-out generali di impianti a biogas
• progettazione di teli in PVC
• disegni 3D di parti meccaniche
• supervisione della commessa di lavoro assegnataSi offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time

Si richiede:

• formazione tecnica e conoscenza approfondita del disegno meccanico 3D, preferibilmente su 
piattaforma AUTOCAD-INVENTOR

• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA13-C 

n. 1 posto per Project Manager presso azienda metalmeccanica vicinanze Cremona (M17-A)

Il ruolo prevede:

• pianificare e coordinare l'esecuzione delle attività dei progetti 
• controllare lo stato di avanzamento attraverso i  KPI definiti  e gestire i  cambiamenti  per 

raggiungere i risultati stabiliti
• coordinare tempi, budget e risorse collaborando con i team interni 
• emettere rapporti di progetto pertinenti come e quando definito dal contratto di progetto
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• identificare le opportunità di ordini di modifica e supportare i clienti durante il processo per 
trovare la soluzione più adatta alle loro esigenze

• garantire  il  monitoraggio  delle  attività  di  progetto  identificando  eventuali  rischi  e/o 
opportunità e attuando le azioni necessarie 

• guidare  le  iniziative  del  team  di  gestione  e  dell'organizzazione  che  contribuiscono 
all'eccellenza operativa a lungo termine

Si offre:

• assunzione diretta di 1 anno finalizzata al tempo indeterminato
• inquadramento da definire sulla base delle effettive competenze
• orario di lavoro: full Time 40 ore settimanali lun/ven 8:00-12.00/13:00-17:00
• 8 euro al giorno di buono pasto elettronico e la possibilità di richiedere 2 giorni di smart  

working alla settimana con il passaggio a tempo indeterminato

Si richiede:

• laurea in ingegneria gestionale o meccanica
• ottima conoscenza della lingua inglese parlata e scritta
• esperienza  pregressa  di  almeno  3  anni  nel  medesimo  ruolo.  In  alternativa  si  valutano 

candidati Junior anche senza esperienza.

Rif. per candidatura: Ref. M17-A 

n. 1 posto per Project Engineer per azienda metalmeccanica vicinanze Cremona (M17-B)

Il ruolo prevede le seguenti attività:

• garantire  lo  sviluppo  e  la  messa  in  produzione  delle  commesse  dopo  l'acquisizione 
dell'ordine

• supportare tecnicamente l'area commerciale
• verificare l'ordine cliente e le relative specifiche dal punto di vista della fattibilità tecnica
• sviluppare  la  documentazione  tecnica  (calcoli,  disegni,  dossier  di  saldatura,  piani  di 

fabbricazione e controllo, procedure) richiesta dal cliente e gestirne il ciclo di approvazione
• sviluppare i disegni tecnici validi per la produzione
• sviluppare le distinte base dei prodotti e redigere eventuali specifiche di acquisto.

Si offre: 

• assunzione diretta di 1 anno finalizzata al tempo indeterminato
• inquadramento da definire sulla base delle effettive competenze
• orario di  lavoro:  full  Time 40 ore settimanali  lun/ven 8:00-12.00/13:00-17:00 -  2 giorni 

smart working

Si richiede:

• laurea triennale in ingegneria industriale o meccanica oppure diploma tecnico + almeno 2 
anni di esperienza maturata nel medesimo ruolo

• conoscenza della lingua inglese parlata e scritta (B1)
• conoscenza del disegno tecnico e Progettazione 2D & 3D con software parametrico 3D, 

preferibilmente Creo Parametric
• conoscenza di base tecnologia di saldatura

Rif. per candidatura: Ref. M17-B 
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n. 1 posto per Sales Engineer per azienda metalmeccanica vicinanze Cremona (M17-C)

Il ruolo prevede le seguenti attività:

• sviluppare proposte commerciali in base alle esigenze dei clienti, combinando conoscenze 
tecniche e competenze commerciali

• leggere e comprendere progetti tecnici e disegni tecnici, elaborarli e fornire supporto tecnico
• preparare e presentare proposte tecniche e commerciali, assicurandosi che le aspettative dei 

clienti siano soddisfatte e potenzialmente superate
• collaborare con il  team di  vendita delle filiali  per comprendere le  esigenze dei  clienti  e 

fornire assistenza tecnica e commerciale
• collaborare con i team interni (gestione dei progetti, assistenza clienti, ingegneria, acquisti, 

produzione,  qualità)  per  raggiungere  l'allineamento  e  confermare/stabilire  obiettivi  e 
traguardi volti a garantire la soddisfazione dei clienti

• collaborare con il responsabile vendite su altri progetti e incarichi, ove opportuno

Si offre:

• assunzione diretta di 1 anno finalizzata al tempo indeterminato
• inquadramento da definire sulla base delle effettive competenze
• orario di  lavoro:  full  Time 40 ore settimanali  lun/ven 8:00-12.00/13:00-17:00 -  2 giorni 

smart working
• buoni pasto elettronici giornalieri da 8 euro

Si richiede:

• laurea in ingegneria meccanica o equivalente o diploma tecnico + esperienza maturata nel 
medesimo ruolo

• Conoscenza CAD (2D)
• Conoscenza buona della lingua inglese (B1)

Rif. per candidatura: Ref. M17-C 

n. 1 posto per Tecnico applicativo per azienda IT in Cremona (S56)

Il ruolo prevede:

• installazione e configurazione di software gestionale in ambito sanitario
• assistenza al personale non tecnico, erogazione formazione sull'uso degli applicativi
• risoluzione ticket e problematiche relative al software

Si offre:

• contratto a tempo determinato da 3 a 12 mesi
• orario di lavoro: full time dal lunedì al venerdì dalle 08:00 alle 17:00
• formazione propedeutica di 2 settimane
• welfare aziendale

Si richiede:

• diploma/laurea in informatica o settori affini
• solide competenze in ambito informatico (pacchetto Office, Oracle SQL Developer)
• patente B, automunito

Rif. per candidatura: Ref. S56 
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n. 1 posto per sviluppatore software per azienda vicinanze Cremona (S73-B)

Il ruolo prevede:

• sviluppo e manutenzione di software per impianti elettrici/energetici
• sviluppo di applicazioni per monitoraggio/telecontrollo
• sviluppo di logiche e script per acquisizione dati energetici
• configurazione e parametrizzazione di PLC/RTU (se previsto) e supporto al commissioning 

software
• gestione database/archiviazione e storicizzazione
• debug in campo e supporto post-avviamento
• documentazione tecnica e manualistica operativa

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time

Si richiede:

• diploma/Laurea in Informatica, Automazione, Elettronica o equivalenti
• esperienza pregressa  su software industriale/energy/IoT
• conoscenza linguaggi: Python / C# / JavaScript/TypeScript (front/back) o equivalenti
• conoscenza sistemi SCADA/HMI
• conoscenza Database: SQL (PostgreSQL/MySQL/MS SQL) e/o InfluxDB/Timescale
• buona capacità di diagnosi e troubleshooting
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S73-B 

n. 1 posto per Magazziniere carrello retrattile  per azienda alimentare vicinanze Cremona 
(A37-A)

Il ruolo prevede:

• movimentazione pallet in cella frigorifera
• utilizzo carrello retrattile fino a 9 mt di altezza
• attività di carico e scarico
• sistemazione e prelievo merci
• supporto alle attività di magazzino

Si offre:

• tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro: da lunedì a venerdì 08:00-12:00/13:00:17:00

Si richiede:

• esperienza nell'uso del carrello retrattile
• capacità di lavorare in ambienti refrigerati
• patentino muletto in corso di validità
• precisione, affidabilità e attenzione alla sicurezza
• patente B, automunito

Rif. per candidatura: Ref. A37-A 
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n. 1 posto per collaudatore piazzalista per ditta in Cremona (M114 - A)

Il ruolo prevede attività di accoglienza, revisione e manutenzione di dispositivi pesanti in altezza

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario full time dal lunedì al venerdì 

Si richiede:

• passione per la meccanica
• diploma tecnico
• ottimo italiano
• abilità nel lavoro in altezza

Rif. per candidatura: M114 - A 

n. 1 posto per Add. tecnico impianti di efficienza energetica e di condizionamento per azienda 
in Cremona - TIROCINIO (M182)

Il ruolo prevede:

• attività di assistenza tecnica
• diagnosi e riparazione presso clienti, cantieri o officina aziendale

Si offre: 

• tirocinio di 6 mesi + possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro: full time da lun a ven - 08:30-12:30 / 13:30-17:30

Si richiede: 

• diploma tecnico
• conoscenze meccaniche/elettroniche
• precisione ed affidabilità 

Rif. per candidatura: Ref. M182 

n. 1 posto per Operaio/a manutenzione impianti sportivi in Cremona (M-47)

Il ruolo prevede:

• interventi  di  manutenzione idraulica su tubazioni e sistemi di intercettazione,   valvole di 
regolazione e monitoraggio perdite, ripristino pressione impianti

• monitoraggio parametri e interventi di primo livello su pompe di circolazione e scambiatori 
di calore

• manutenzione elettrica (riparazione su quadri elettrici, gestione motori elettrici, cablaggi)
• verifica funzionale periodica di unità di ventilazione, cinghie e pulegge
• diagnostica di base su anomalie di temperatura e flussi d'aria negli ambienti comuni e tecnici

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro: full time su giornata
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Si richiede:

• esperienza pregressa in ruoli di manutenzione generale
• padronanza nell’uso di strumenti di misura elettrica e della principale utensileria manuale 

per idraulica e meccanica
• capacità  di  problem solving,  precisione  e  attitudine  al  lavoro in  autonomia seguendo le 

priorità assegnate.

Rif. per candidatura: Ref. M-47 

n. 2 posti per Manutentori meccanici ed elettrici per azienda vicinanze Cremona (A54)

Il ruolo prevede:

• installazione, manutenzione e riparazione centrali termiche;
• costruzione e attrezzaggio di impianti.

Si offre:

• tempo determinato finalizzato alla stabilizzazione;
• orario di lavoro: full time da lunedì a venerdì;
• buoni carburante.

Si richiede:

• diploma istituto tecnico o professionale in ambito meccanico o elettrico;
• gradita esperienza pregressa nel ruolo;
• competenze base di meccanica industriale e manutenzione su macchinari;
• buona manualità, precisione e forte disponibilità ad apprendere;
• patente B, automunito;
• disponibilità a trasferte.

Rif. per candidatura: Ref. A54 

n. 1 posto per installatore per azienda vicinanze Cremona (SA13-D)

Il ruolo prevede l'installazione e la supervisione dei prodotti aziendale presso il cantiere del cliente

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time

Si richiede:

• esperienza pregressa preferibilmente nel campo dell’edilizia, impiantistica
• spiccata capacità manuale
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA13-D 

n. 1 posto per Manutentore meccanico per azienda in Cremona (M66)

Il ruolo prevede la manutenzione meccanica di impianti e macchine per la produzione di mangimi 
per alimentazione animale.
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Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione;
• orario di lavoro full-time: 08:00-12:00/13:00-17:00 (5 giorni su 7) con trasferte.

Si richiede:

• gradita esperienza pregressa (anche in altri ambiti industriali);
• patente B, automunito;
• disponibilità a trasferte.

Rif. per candidatura: Ref. M66 

n. 1 posto per tecnico impiantista/elettricista per azienda vicinanze Cremona (S73-C)

Il ruolo prevede:

• installazione,  manutenzione  e  messa  in  servizio  di  impianti  elettrici  civili/industriali  e 
fotovoltaici 

• realizzazione  impianti  BT:  posa  cavi/canalizzazioni,  terminazioni,  quadri,  collegamenti, 
etichettatura

• installazione  impianti  FV:  strutture/cablaggi  DC,  stringhe,  inverter,  quadri  DC/AC, 
collegamenti a quadro generale

• esecuzione prove funzionali e verifiche
• lettura schemi elettrici e layout; compilazione rapporti e check-list di collaudo
• ricerca guasti, manutenzione ordinaria/straordinaria e interventi correttivi
• supporto alle attività su cabine MT/BT

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time

Si richiede:

• diploma/qualifica elettrica (Perito/IPSIA o equivalente)
• esperienza pregressa come elettricista/impiantista
• buona autonomia operativa, attenzione a sicurezza e qualità
• pat. B; auto
• disponibilità a trasferte

Rif. per candidatura: Ref. S73-C 

n. 1 posto per Addetto/a ufficio acquisti (Buyer tecnico) presso azienda metalmeccanica nelle 
vicinanze di Cremona (C67B)

Il ruolo prevede:

• gestione  approvvigionamento  materie  prime  (ferro,  sabbia),  componenti  di  strutture 
(pannelli, lattoneria, bulloneria, lamiere), impiantistica (pompe, valvole, materiale elettrico), 
lavorazioni (saldatura, zincatura, carpenteria)

• collaborazione con il responsabile di produzione per l'analisi delle specifiche di prodotto; 
• analizzare  offerte  e  preventivi  da  parte  dei  fornitori,  valutando costi,  qualità  e  tempi  di 

consegna;
• negoziare condizioni di fornitura (prezzi, tempi, condizioni commerciali)
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• gestire l'inserimento e il monitoraggio degli ordini nel gestionale aziendale

Si offre:

• tempo determinato con stabilizzazione
• tempo indeterminato
• somministrazione

Orario di lavoro: tempo pieno a giornata

Si richiede:

• diploma ad indirizzo tecnico (meccanico, elettronico, industriale o affini)
• esperienza  pregressa  in  ruoli  di  buyer  tecnico  o  ufficio  acquisti/logistica  nel  settore 

industriale
• buona dimistichezza con i sowtware gestionali ERP (in uso in azienda Passepartout Mexcal)
• capacità di lavorare in team, flessibilità e precisione

Rif. per candidatura: Rif. C-67B 

n. 1 posto per manutentore elettrico junior per azienda metalmeccanica in Cremona (M141-
B)

La  risorsa  sarà  coinvolta  in  un  percorso  di  formazione  interna  strutturata  per  lo  sviluppo 
professionale  e  di  affiancamento  a  tecnici  esperti  per  acquisire  le  competenze  pratiche.
 Si offre:

• contratto di apprendistato
• orario di lavoro a tempo pieno su 3 turni

Si richiede:

• diploma o qualifica ad indirizzo tecnico
• interesse per la manutenzione elettrica e propensione al problem solving
• disponibilità a lavorare su turni
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. M141-B 

n. 1 posto per add. finitura metalli per azienda vicinanze Cremona (M126)

Il ruolo prevede attività di sbavatura, sabbiatura e finitura di particolari meccanici

Si offre:

• contratto di somministrazione a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro a tempo pieno

Si richiede:

• esperienza pregressa nella mansione
• buona manualità e motivazione

Rif. per candidatura: Ref. M126

n. 10 posti per operai di produzione per azienda metalmeccanica in Cremona(M141-A)

Il ruolo prevede lavorare all'interno di un contesto produttivo di produzione di tubi in acciaio al 
carbonio  saldati,  destinati  a  diversi  settori  come automotive,  meccanica,  edilizia,  infrastrutture,  
petrolifero, sanitario e industriale.
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Si offre:

• contratto  iniziale  di  somministrazione  finalizzato  all'inserimento  con  possibilità  di 
stabilizzazione (livello D2 CCNL metalmeccanico Industria)

• orario su 3 turni  dal  lunedì  al  venerdì.  Eventualmente richiesto,  come straordinario,  per 
picchi di lavoro il sabato mattina

Si richiede:

• ottimo italiano
• essere automuniti
• preferibile esperienza in produzione
• affidabilità e precisione
• preferibile avere un diploma di scuola media superiore

Rif. per candidatura: Ref. M141-A 

n. 1 posto per add. taglio per azienda vicinanze Cremona (M49-B)

Il ruolo implica una interfaccia continua con gli altri operatori della linea di produzione al fine di 
poter  svolgere  nel  migliore  dei  modi  la  mole  di  lavoro  giornalmente  assegnata  al  reparto. 
Il lavoro consiste nel tagliare pezzi di vetro a misura, chiamando le lastre considerate Materia Prima 
dal magazzino meccanizzato con apposita procedura, attraverso l’utilizzo di macchinari a controllo 
numerico, con successivo loro posizionamento in modo manuale o tramite l’utilizzo di un apposito 
dispositivo, su appositi carrelli. Lavoro anche fisico dove si necessita una buona predisposizione 
all’utilizzo dei software macchina e gestionali.

Si offre:

• Orario a giornata dal lunedì al venerdì
• Contratto  a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

Si richiedono:

• Conoscenze meccaniche di base (pneumatica, serraggi, ispettiva, lubrificazione); 
• Buona  dimestichezza  con  il  pc  di  linea  e  capacità  di  lettura  dei  tabulati  di  sequenza 

produttiva per definire la priorità di produzione;
• Rispetto  delle  procedure  in  essere  per  l’operatività  che  gli  verranno  consegnate 

(COMPRESO MARCHIO U.N.I.);
• Capacità di lavorare in team; 
• Capacità di relazionare problematiche al datore di lavoro;
• Proattività;
• Disponibilità ad una flessibilità di orario di lavoro; 
• Rispetto  delle  regole  di  sicurezza  aziendali  definite  dal  DVR  e  dalle  specificità  della 

macchina da gestire.

Rif. per candidatura: Ref. M49-B

 n. 1 posto per manutentore elettrico senior per azienda metalmeccanica in Cremona (M141-
C)

Il ruolo prevede:

• manutenzione elettrica e diagnostica su impianti produttivi
• risoluzione guasti elettrici
• controlli periodici e attività di prevenzione per ridurre i fermi macchina
• diagnosi e la risoluzione di anomalie tramite PLC
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Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time su 3 turni

Si richiede:

• diploma o qualifica tecnica
• conoscenza approfondita di elettrotecnica e diagnostica
• capacità di lettura di schemi elettrici
• preferibile esperienza nell'interfacciarsi con PLC
• disponibilità a lavorare su tre turni e reperibilità domenicale retribuita
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. M141-C 

n. 1 posto per add. piegaprofili per azienda vicinanze Cremona (M49-A)

Il ruolo prevede una interfaccia continua con gli operatori di produzione al fine di agevolare la 
programmazione della preparazione dei canalini per la linea Vetrocamera con lotti di vantaggio, 
affinché  la  linea  sia  sempre  alimentata.  Il  tutto  si  traduce  in  un'interpretazione  corretta  delle 
istruzioni di sequenza e cadenza della Produzione sulla Linea di Assemblaggio di Vetrocamera.

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro: 08:00-12:00/13:00-17:00 su 5 giorni alla settimana

Si richiede:

• buona  dimestichezza  con  il  pc  di  linea  e  capacità  di  lettura  dei  tabulati  di  sequenza 
produttiva

• conoscenze meccaniche di base (pneumatica, serraggi, ispettiva, lubrificazione)
• buona manualità e precisione
• disponibilità a flessibilità oraria

Rif. per candidatura: Ref. M150-A 

n.  1  posto  per  Operaio  edile  posatore  di  prefabbricati  in  cemento  armato  per  azienda 
metalmeccanica nelle vicinanze di Cremona (C38O)

IL ruolo prevede:

• posa ferro d'armatura
• casserature
• getti cemento armato
• posa prefabbricati in cemento armato
• posa tubazioni interrate

Si offre:

• tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

Il lavoro verrà svolto presso la sede aziendale e presso cantieri clienti in Italia e all'estero

Si richiede:

• esperienza in settori affini
• disponibilità a trasferte
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• buona conoscenza della lingua italiana
• pat. B - automunito

Rif. per candidatura: Rif. C38O 

n. 1 posto per add. termoformatura per azienda vicinanze Cremona (S74)

Il ruolo prevede:

• attività di saldatura sacchi in plastica
• imballaggio e confezionamento prodotti
• pulizia e manutenzione macchina

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro su 3 turni (8:00-16:00/16:00-24:00/24:00-8:00) su 5gg/sett.

Si richiede:

• predisposizione per attività meccaniche
• buona manualità
• disponibilità a lavorare su turni
• affidabilità e precisione
• pat.B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S74 

n. 1 posto per add. alle linee produzione per legatoria in Cremona (M35)

Il ruolo prevede una fase iniziale di carico-scarico linee di produzione e, in fasi successive, una 
evoluzione del ruolo nella gestione e settaggio delle macchine di produzione. Si prevedono anche 
attività di controllo qualità

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• per giovani entro i 29 anni può essere previsto un percorso di apprendistato 
• Orario dal lunedì al venerdì su 2 turni: dalle 6 - 13 / 13-20 + 2 sabati mattina al mese

Si richiede:

• affidabilità e precisione
• voglia di crescere nell'ambito e di acquisire le peculiarità del settore 
• buona manualità
• buona propensione alla fatica

Rif. per candidatura: Ref. M35 

n. 1 posto per Add. stampe per azienda in Cremona (A68-B)

Il ruolo prevede:

• messa in produzione di stampaggio e ricamo su abbigliamento per aziende
• verifica qualità del prodotto
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Si offre: 

• contratto a tempo determinato/tirocinio con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro: part time 25h/sett da lunedì a venerdì 08:30/13:30 oppure 13:30/17:30

Si richiede:

• affidabilità e precisione
• patente B, automunito
• buone capacità informatiche (office, software gestionali)

Rif. per candidatura: Ref. A68-B 

n. 1 posto per Barista presso bar in Cremona (C57)

Il ruolo prevede:

• preparazione aperitivi, colazioni e servizio di caffetteria
• rifornimento banco bar e frigoriferi
• gestione cassa, chiusura

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• Orario di  lavoro:  37 ore/settimanali  -  martedì  7.00-15.00;  mercoledì  sabato   e  domenica 

10.00-13.00 e 16.00-20,00; giovedì venerdì 16.00- 22.00 

Si richiede:

• comprovata e significativa esperienza nel ruolo
• autonomia nella gestione completa del bar
• saper gestire e coordinare lo staff
• gradito diploma ad indirizzo alberghiero
• buona conoscenza della lingua inglese

Rif. per candidatura: Rif. C57 

n. 2 posti per Catena di ristorazione in Cremona ricerca Addetto/a sala C149S e Aiuto cucina 
C149C

Il ruolo prevede:

Addetto sala: 

• accoglienza clienti
• servizio al tavolo, ordinazioni
• sparecchio e  pulizie del locale

Aiuto cucina:

• preparazione e cottura alimenti, impiattamento
• controllo scorte in magazzino
• pulizie e sistemazione attrezzature/cucina 

 Si offre:

• contratto a tempo determinato 3-5 mesi con possibilità di stabilizzazione
• part time su turni 10/20 ore settimanali, soprattutto serale, fine settimana e festivi, domenica 

anche a pranzo
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Si richiede:

• flessibilità e disponibilità a turni serali e festivi
• gradita esperienza nella mansione

Rif. per candidatura: Rif. C149C - C149S 

n.  2  posti  per  Centro  sportivo  in  Cremona  ricerca:  Cameriere/a  di  sala  C53A 
Barista/cameriere/a C53B Aiuto cucina/pizzaiolo C53C

Il ruolo prevede:

• Barista/Cameriere: servizio al banco (colazioni, aperitivi, caffetteria), servizio ai tavoli del 
ristorante

• Aiuto  cuoco/aiuto  pizzaiolo:  attività  di  supporto  al  cuoco/pizzaiolo,  preparazione  linee, 
pulizia del posto di lavoro

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario  di  lavoro  su  turni  dalle  8.00  alle  24.00:  barista/cameriere  30  ore  settimanali  - 

cameriere di sala 35 ore settimanali - aiuto cucina 35/40 ore settimanali, 

Si richiede:

• esperienza pregressa nella mansione
• flessibilità 
• buone doti relazionali

Rif. per candidatura: Rif. C53A - C53B - C53C 

n. 2 posti per Aiuto sala C183S e aiuto cucina C183C presso ristorante pizzeria in Cremona

Il ruolo prevede:

• aiuto sala: servizio ai tavoli, preparazione tavoli e sala
• aiuto cucina: supporto nella preparazione dei piatti e nell'impiattamento

Si offre:

• Contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• contratto di apprendistato
• possibilità di part time 24 ore oppure tempo pieno, pranzo e cena con riposo il martedì 
• contratto a chiamata prevalentemente nel week end

Si richiede:

• buona conoscenza della lingua italiana
• esperienza (anche breve) o titolo di studio ad indirizzo enogastronomico

Rif. per candidatura: Rif. C183C C183S 

n. 1 posto per Addetto/a pulizie civili (condomini/uffici) in Cremona (C52)

Il ruolo prevede pulizie di uffici e condomini

Si offre:

•  Contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
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• Part time inziale 16 ore con possibilità di arrivare a 24 ore settimanali - in caso di aumento 
orario è necessario essere automuniti poichè i cantieri di lavoro possono trovarsi fuori città

• Orario di lavoro: 7.30 - 14.00
• Giorni di lavoro: lunedi, martedì, giovedì (occasionale)

Si richiede:

• flessibilità oraria
• precisione e attenzione al dettaglio
• esperienza pregressa
• pat. B - automunita

Rif. per candidatura: Rif. C52 

n. 1 posto per Add. pulizie per centro sportivo in Cremona (A76)

Il ruolo prevede:

• attività di pulizia di spogliatoi, palestre, uffici e spazi comuni

Si offre:

• contratto di lavoro a tempo determinato di 6 mesi da aprile a settembre
• orario di lavoro: full time da lunedì a domenica con 1 giorno di riposo a rotazione - orario 

04:00-09:00/15:00-18:00
• buoni pasto da 6 euro

Si richiede:

• disponibilità a lavorare nei weekend
• esperienza pregressa nel ruolo
• ottima comprensione della lingua italiana
• affidabilità, precisione e attenzione ai dettagli

Rif. per candidatura: Ref. A76 

n. 1 posto per Add. antitaccheggio part time per negozio in Cremona - A50

Il ruolo prevede:

• pattugliare i reparti, osservare i clienti e monitorare le aree sensibili
• segnalare eventuali comportamenti sospetti a referenti

Si offre:

• contratto a tempo indeterminato
• orario di lavoro: part time 24h/sett - 4 ore al giorno dal lunedì alla domenica con 1 giorno di 

riposo infrasettimanale

Si richiede:

• preferibile esperienza pregressa nel ruolo
• precisione ed affidabilità
• ottima conoscenza della lingua italiana

Rif. per candidatura: Ref. A50 
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n. 1 posto per progettista elettrico per azienda vicinanze Cremona (S73-A)

Il ruolo prevede:

• progettazione di impianti elettrici BT e impianti FV
• supporto su cabine MT/BT
• redazione elaborati
• dimensionamenti
• interfaccia con PM, cantiere, fornitori e clienti
• supporto in sopralluoghi e riunioni tecniche
• supporto a pratiche/iter autorizzativi e documentazione di conformità

Si offre:

• contatto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time

Si richiede:

• diploma Perito Elettrotecnico e/o Laurea in Ingegneria Elettrica/Energetica
• esperienza pregressa in progettazione impianti elettrici e/o FV
• conoscenza impianti BT e principi di integrazione MT
• conoscenza AutoCAD
• competenze nella lettura e produzione di elaborati tecnici 
• familiarità con quadri BT, UPS, gruppi elettrogeni, sistemi di supervisione
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S73-A 

n. 1 posto per Operaio manutentore per centro sportivo a Cremona (A47-B)

Il ruolo prevede:

• cura del verde: taglio erba, raccolta foglie, mantenimento del decoro nelle aree verdi
• pulizia  e  ordine:  svuotamento cestini,  pulizia  generale  delle  aree  comuni e  dei  passaggi 

pedonali
• gestione  attrezzature:  sistemazione  e  riordino  quotidiano  di  lettini,  ombrelloni  e  arredi 

esterni
• accoglienza e controllo: supporto nel controllo delle tessere soci all'ingresso e supervisione 

del rispetto delle regole interne

Si offre: 

• contratto  a  tempo determinato per  i  mesi  estivi  con possibilità  di  inserimento stabile  in 
organico al termine della stagione

• orario di lavoro: full time

Si richiede:

• preferibile esperienza pregressa in ruoli di manutenzione o giardinaggio
• preferibili conoscenze in ambito idraulico e/o elettrico (piccole riparazioni)
• ottima conoscenza della lingua italiana
• patente b, automunito
• buona predisposizione ai rapporti personali

Rif.per candidatura: Ref.A47-B 
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Centro per l'Impiego di Crema

Via A. De Gasperi, 60 - 26013 Crema
Tel. 0373 201632 - 0373 202592 - Fax. 0373 202417
email: preselezione.crema@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa settimana sono attive 33   offerte di lavoro   nel Centro per l’Impiego di Crema.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la  
propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail 
all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di 
riferimento per la candidatura.

n. 3 posti per Addetti alla manutenzione del verde per zona Crema (CR) - (35/2026M)

Addetti alla manutenzione del verde per zona Crema (CR)  per Cooperativa di servizi  zona 
Crema (CR)

Le persone inserite si occuperanno di:
   - Cura e manutenzione di aree verdi pubbliche e private 
   - Taglio erba, potatura di alberi, arbusti e siepi 
   - Irrigazione e trattamenti fitosanitari 
   - Raccolta fogliame e gestione dei rifiuti verdi 
   - Utilizzo di attrezzature professionali (tagliaerba, decespugliatori, motoseghe, ecc.) 

Tempo determinato 3 mesi con possibilità di inserimento successivo a tempo indeterminato 

• Gradita esperienza nel settore della manutenzione del verde
• Buona manualità e resistenza fisica
• Capacità di utilizzo di macchinari specifici e patentini in corso di validità 
• Affidabilità e capacità di lavorare in squadra 
• Disponibilità a lavorare all' aperto e su turni se richiesto con orario di 35 h settimanali dal 

lunedì al venerdì 
• Indispensabile essere in possesso di patente B ed essere automuniti

 
Rif. per candidatura: 35/2026M 

n. 2 posti per OSS/ASA 38h/sett. per RSA zona Rivolta d'Adda (Pro04/2026R)

Le persone inserite si occuperanno di: garantire l'assistenza diretta dell'Ospite per il mantenimento 
dell'igiene e benessere della persona; servizi di accompagnamento e spostamenti Ospite; cura della 
pulizia e igiene ambientale; aiuto al personale infermieristico; compilazione FaSAS; collaborazione 
al mantenimento delle capacità psico fisiche degli Ospiti; aiuto nella somministrazione dei pasti.
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Tempo determinato di sei mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato; inquadramento 
livello D  ccnl Aris.

In possesso dell'Attestato di OSS/ASA, gradita esperienza nel ruolo.
Predisposizione all'assistenza, ascolto, accoglienza, e capacità di lavorare in Equipe.
Conoscenza del programma gestionale CBA.
Patente B ed Automuniti.
Disponibilità 38h/settim. da lunedì a domenica su turni: 7.00-14.00 / 14.00-21.00 / 21.00/7.00, con 
un giorno di riposo settimanale, oppure esclusivamente sul turno notturno dalle 21.00 alle 7.00.

Rif. per candidatura: Pro04/2026R 

n. 1 posto per Educatore/trice Profess. 38h/sett. per RSA zona Rivolta d'Adda (Pro05/2026R)

La persona inserita si occuperà di: programmare, gestire e verificare interventi educativi per il 
raggiungimento di livelli di autonomia o mantenimento di abilità residue; lavorare in Equipe 
multidisciplinari; operare azioni di promozione sociale con ospiti, famiglie o tutori e territorio; 
organizzare attività di animazione per gli Ospiti.

Tempo determinato di sei mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato; inquadramento 
livello F  ccnl Aris.
Disponibilità 38h/settim. da lunedì a domenica su turni nella fascia orario 07.00 – 20.00 con un 
giorno di riposo settimanale.

In possesso di Laurea in Scienze dell'Educazione, classe 19; gradita esperienza nel ruolo.
Predisposizione all'assistenza, ascolto, accoglienza, e capacità di lavorare in Equipe, competenza 
nella relazione con utenza e famiglia, o tutori.
Conoscenza del programma gestionale CBA, fogli ci calcolo Excel.
Patente B ed Automuniti.

Rif. per candidatura: Pro05/2026R 

n. 1 posto per ASA/OSS zona Crema (Pro17/2026M)

ASA/OSS per interventi a domicilio in zona Crema, Salvirola, Offanengo 

Per Cooperativa sociale settore assistenza sanitaria del territorio Cremasco, siamo alla ricerca di una 
figura in possesso del titolo di ASA o OSS.

Le persone inserite si occuperanno di supportare gli assistiti nella loro cura, igiene, deambulazione, 
osservando e prestando attenzione ai loro bisogni.

Iniziale tempo determinato di tre mesi con possibilità di assunzione

• Possesso Attestato ASA o OSS, gradita esperienza nel ruolo;
• Patente B, indispensabile essere automuniti per interventi a domicilio;
• Eventuale disponibilità al lavoro anche nei fine settimana e festivi;
• Disponibilità al lavoro part time: circa 12 ore settimanali.

Rif. per candidatura: (Pro17/2026M) 

n. 1 posto per Addetto/a Commerciale 16h/sett, Cremasco e Lodigiano (24/2026R)

Addetto/a Commerciale 16h/sett. per Azienda di servizi di Crema (CR).
La figura inserita si occuperà di procacciare e curare la gestione di nuovi clienti, zona Cremasco e 
Lodigiano, gestendo in autonomia le tempistiche degli appuntamenti.
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Tempo determinato di 6 mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato: lo stipendio 
prevederà un fisso mensile e una parte a provvigione.

Necessarie buona dialettica e predisposizione ai rapporti interpersonali.
Richiesta esperienza nella mansione.
Diploma di maturità.
Necessario essere patentati ed automuniti, con rimborso spese per l?uso della propria auto per le 
missioni lavorative.
Conoscenza sufficiente lingua inglese.

Rif. per candidatura: 24/2026R 

n. 1 posto per Commessa/o Vendita Part Time per negozio biciclette, zona Crema (22/2026R)

Commessa/o Vendita Part Time per negozio  Settore Vendita, Riparazione Assistenza e Noleggio 
Biciclette zona Crema.
La persona selezionata sarà inserita presso un punto vendita moderno e rinnovato, con prodotti per 
ogni fascia,  sport e tempo libero, in un contesto lavorativo piacevole e ben avviato, curando attività 
di noleggio e vendita ed ordini officina: possibili premi di risultato aggiuntivi alla retribuzione.

Tirocinio o Contratto a Tempo determinato con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.

Non necessaria esperienza.
Attitudine alla vendita.
Buona conoscenza LINGUA INGLESE, utilizzo PC, Social Media, Posta Elettronica.
Patente B: potrebbe essere necessario guidare un piccolo furgone aziendale.
Non serve essere automuniti: il luogo di lavoro è raggiungibile coi mezzi pubblici; possibile 
consumare il pasto presso il posto di lavoro.
Disponibilità il Sabato dalle 9,00 alle 12,00 e dalle 15,00 alle 18,30; da Aprile ad Agosto inclusi 
possibile anche Domenica e Festivi.

Rif. per candidatura: 22/2026R 

n. 2 posti per Addetti coibentazioni termiche ed acustiche per impianti, con e senza esperienza 
della zona di Crema (CR) - (25/2026G)

Addetti coibentazioni termiche ed acustiche per impianti, con e senza esperienza per Azienda 
specializzata in coibentazioni termiche civili ed industriali.

Le persone inserite, si occuperanno di attività di montaggio isolamenti termici e coperture presso 
cantieri e clienti, i principali settori in cui opera l'azienda sono: alimentare, chimico, farmceutico, 
petrolchimico e biogas.
 Si ricercano due persone, una con esperienza nel settore ed una persona da formare con attitudine 
ed interesse ad attività pratiche. 
 Tempo determinato con possibilità di inserimento a tempo indeterminato

Possibilità di pranzare presso luogo di lavoro

• Per la persona senza esperienza è richiesto interesse per mansioni pratiche e buona 
manualità

• Capacità di collaborare e rapportarsi con colleghi e clienti per attività in cantieri e presso 
aziende clienti.

• Essere in possesso di patente B, la sede dell'azienda è comunque raggiungibile anche con 
mezzi pubblici.
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• Disponibilità tempo pieno dal lunedì al venerdì e disponibilità ad effettuare trasferte 
giornaliere (utilizzo di un mezzo aziendale o eventualmente rimborso chilometrico)
 Rif. per candidatura: 25/2026G 

n. 1 posto per Operaio Addetto Escavatore, 15km da Crema (37/2026R)

Operaio Addetto Escavatore per Azienda settore smaltimenti rifiuti.
La persona inserita collaborerà alle operazioni di movimentazione dei materiali e, quando 
necessario, utilizzerà l'escavatore all'interno del perimetro aziendale, curandone la manutenzione 
giornaliera.

Tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato.

Conoscenza della lingua italiana.
Capacità utilizzo escavatore oppure serio interesse e disponibilità ad essere formato dall'azienda per 
l'ottenimento delle relative abilitazioni.
Disponibilità a tempo pieno dal lunedì al venerdì con orario dalle 07:30 alle 18:00 con un ora di 
pausa pranzo (possibilità di consumare il pasto al sacco in azienda, presso una una sala dedicata).
Essere automunito per poter raggiungere il luogo di lavoro.

Rif. per candidatura: 37/2026R 

n. 1 posto per Parrucchiera - Zona Crema (Rif 39/2026M)

Parrucchiera

Il Centro per L'impiego di Crema è alla ricerca di una figura nel ruolo di Parrucchiera per un 
negozio di Crema.

La figura verrà inserita per il supporto nelle varie attività, gestione dei clienti, piega, colore.

Tempo determinato scopo inserimento a tempo indeterminato

Requisiti:

• Richiesta biennale esperienza nel ruolo;
• Buona esperienza come colorista e phonista;
• In possesso di qualifica o specifiche formazioni nell’ambito;
• Essere patentati ed automuniti, per raggiungere il luogo di lavoro;
• Disponibilità per collaborazione part time 30 ore settimanali o full time 40 ore settimanali, 

Dal Martedì al Sabato (L’orario di lavoro verrà valutato e concordato a colloquio).

Rif. per candidatura: Rif 39/2026M 

n. 1 posto per Impiegata/o Amministrativo/a contabile Crema (CR) o Orzinuovi (BS) - 
(16/2026)

Impiegata/o Amministrativo/a contabile per Studio Professionale Associato con sedi a Crema (CR) 
e Orzinuovi (BS)

La persona inserita si occuperà di registrazioni contabilità ordinarie, ed in modo autonomo della 
chiusura di bilanci e dichiarazioni fiscali
 Tempo indeterminato - CCNL Studi professionali - La sede di lavoro verrà definita e concordata a 
colloquio, anche in base alle disponibilità personali. 

• Preferibilmente con Laurea o Diploma in materie economiche
• Indispensabile esperienza pluriennale maturata in studi di commercialisti.
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• Conoscenza completa da un punto di vista fiscale (chiusure bilanci e dichiarazioni dei redditi 
in autonomia).

• Capacità di relazione per potersi integrare e collaborare al meglio con colleghi e clienti
• Ottimo uso PC, in particolare programmi Excell e programmi di contabilità  dichiarativi (lo 

studio utilizza TeamSystem)
• Disponibilità per orario full time, dal lunedì al giovedì (09:00/13:00 - 14:00/18:00) ed il 

venerdì (08:00/13:00 - 14:00/17:00) 

Rif. per candidatura: 16/2026 

n. 1 posto per Impiegata/o amministrazione e contabilità a Crema (CR) - 33/2026G)

Impiegata/o amministrazione e contabilità per Centro elaborazione dati contabili di Crema 

La persone individuata verrà inserita per attività di registrazione contabili . 
 Contratto iniziale a tempo determinato o di apprendistato, per successivo inserimento a tempo 
indeterminato, se con comprovata esperienza potrebbe essere valutato direttamente un inserimento a 
tempo indeterminato 

• Richiesto diploma in ambito economico - Ragioneria.
• Buone doti relazioni e capacità di lavorare in autonomia.
• Richiesta pregressa esperienza in ambito contabile, preferibilmente maturata in studi 

professionali
• Buone capacità nell'utilizzo dei principali sistemi informatici. 
• Disponibilità ad orario full time dal lunedì al venerdì dalle 08:30 alle 12:30 e dalle 14:00 

alle 18:00. Possibilità di pranzare presso il luogo di lavoro.

Rif. per candidatura: 33/2026G 

n. 1 posto per Apprendista segreteria amministrativa studio professionale a Crema (CR) - 
(34/2026G)

Apprendista segreteria amministrativa per Studio Professionale di commercialista a Crema 

La persona individuata verrà inserita all'interno dell'ufficio per attività di segreteria e per gestione 
attività base di amministrazione. 
 Contratto  di apprendistato, per successivo inserimento a tempo indetrminato

• Richiesto preferibilmente diploma in ambito economico - Ragioneria.
• Buone doti relazioni e capacità di organizzare le attività assegnate.
• Buone capacità nell'utilizzo di sistemi informatici. 
• Età massima 29 anni per inserimento tramite contratto di apprendistato
• Disponibilità ad orario full time dal lunedì al venerdì dalle 08:30 alle 12:30 e dalle 14:00 

alle 18:00 - Possibilità di pranzare sul luogo di lavoro 

Rif. per candidatura: 34/2026G 

n. 1 posto per Add. al Marketing (31/2026M)

Per società di servizi energetici sita nelle vicinanze di Crema, ricerchiamo una figura di Add. al 
Marketing.

La persona inserita si occuperà della creazione di video e di organizzazione e gestione delle 
campagne social per generare lead.
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•  Indispensabile esperienza nel Marketing;
• Richiesta dinamicità e buona competenza nell' uso del PC e del pacchetto Office (Excel e 

Word);
• Disponibilità part-time dal Lunedì al Venerdì dalle ore 9.00 alle ore 14.00;
• Disponibilità ad un contratto di collaborazione;
• Ottime doti relazionali, comunicative ed organizzative, costituiranno titolo preferenziale.

Rif. per candidatura: Rif 31/2026M 

n. 1 posto per Impiegato/a disegnatore Tecnico zona di Fornovo San Giovanni (BG) - 
(28/2026G)

 Impiegato/a disegnatore Tecnico per Azienda metalmeccanica della zona di Fornovo San Giovanni 
(BG) 

La persona individuata verrà inserita all'interno dell'ufficio tecnico, e si occuperà di disegno tecnico 
utilizzando autocad in particolare, oltre alla gestione e compilazione di fascicoli tecnici. 
L'azienda si occupa di Progettazione e costruzione di apparecchi a pressione, scambiatori di calore, 
caldareria e carpenteria
Tempo determinato (6+6 mesi) con finalità di inserimento a tempo indeterminato - CCNL 
Metalmeccanico

• Richiesto Diploma di perito meccanico o comunque ambito tecnico.
• Conscenza anche base di autocad e di meccanica.
• Disponibilità ad orario full time dal lunedì al venerdì, con orari 8:00/12:00 e 13:30/17:30 

(Possibilità di fermarsi a pranzare in azienda)
• Gradita conoscenza programma di disegno AUTOCAD.
• Essere automunito o comunque autonomi per arrivare presso la sede di lavoro, che non è 

possibile raggiungere con mezzi pubblici 

Rif. per candidatura: 28/2026G 

n. 1 posto per Addetto/a produzione, magazzino e consegne, zona Pianengo (42/2026R)

Addetto/a produzione, magazzino e consegne per Azienda produzione e commercializzazione 
prodotti ed attrezzature settore alimentare e farmaceutico zona Pianengo (CR).
La persona inserita gestirà produzione, confezionamento, carico e scarico effettuando consegne 
presso i clienti.

Tempo determinato di 6 mesi con possibilità di inserimento a tempo indeterminato

Disponibilità a tempo pieno dal lunedì al venerdì, dalle 8.00 alle 17.00, pausa pranzo di un'ora nella 
fascia oraria tra le 12:00 e le 14:00 e possibilità di consumare il pasto portato da casa presso 
l'azienda.
Essere in possesso di patente B per effettuare consegne con furgone aziendale.
Automuniti per raggiungere il posto di lavoro.
Buone doti interpersonali per la gestione dei rapporti coi clienti, ottima conoscenza della lingua 
italiana.
Il possesso del Patentino Muletto, non obbligatorio, costituirà requisito preferenziale.

Rif. per candidatura: 42/2026R 

n. 1 posto per Apprendista elettricista, pochi km da Crema (32/2026R)

Apprendista elettricista per Azienda di installazione Impianti, pochi Km da Crema (CR).
La persona individuata affiancherà il titolare e i colleghi esperti nella installazione di impianti 

28



elettrici, al fine di imparare il lavoro e riconoscere ed utilizzarne gli strumenti. 
Previsti buoni pasto, pasto pagato in caso di trasferte oltre i 10 km dalla sede aziendale.
Contratto di apprendistato per successivo inserimento a tempo indeterminato.

Interesse per la mansione, voglia di imparare, serietà.
Età massima 29 anni per inserimento con contratto di apprendistato.
Necessario poter raggiungere la sede aziendale autonomamente, non raggiungibile coi mezzi 
pubblici.
Gradita Patente B, anche se non indispensabile inizialmente: i cantieri saranno raggiunti con 
furgone aziendale.
Disponibilità al tempo pieno, dal lunedì al venerdì, con orario a giornata: 8,00/12,00 - 13,00/17,00.

Rif. per candidatura: 32/2026R 

n. 1 posto per Meccanico/Meccatronico autoveicoli zona di Crema(CR) - (03/2026).

Meccanico/Meccatronico autoveicoli per Concessionaria della zona di Crema (CR). 

La figura inserita si occuperà delle attività di riparazione, manutenzione e diagnosi delle 
autovetture. 

Tempo determinato 6 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato. 

Richiesta esperienza nel ruolo maturata in concessionario o officine.
Competenze in ambito tecnico nella riparazione e nella diagnostica delle autovetture
Disponibilità full time, dal lunedì al venerdì con disponibilità anche al sabato mattina.
Necessario essere in possesso di patente B ed automuniti .

Rif. per candidatura: 03/2026 

n. 2 posti per Addetti accettazione autoveicoli Concessionaria autoveicoli con sedi a Crema 
(CR) e Pantigliate (MI) - (Pro12/2026)

Addetti accettazione autoveicoli con esperienza nel ruolo

Le persone inserite si occuperanno delle attività di accettazione clienti per l'organizzazione e la 
gestione degli interventi d'officina e la restituzione dei veicoli. Gestione documentazione e 
registrazione interventi svolti

Tempo determinato 6 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato

• Indispensabile esperienza nel settore automotive
• E' richiesta buona competenza nell'uso del pc e di programmi come Excell o database.
• Disponibilità full time, dal lunedì al venerdì con disponibilità anche al sabato mattina.
• Necessario essere in possesso di patente B ed automuniti
• Disponibilità per la sede di Crema o Pantigliate, che verrà concordato a colloquio in base 

alle disponibilità dei candidati.

Rif. per candidatura: Pro12/2026 

n. 1 posto per Carrozziere o Apprendista Carrozziere a pochi Km da Crema (CR) - 
(36/2026G)

Carrozziere o Apprendista Carrozziere per Carrozzeria auto e mezzi industriali a pochi Km da 
Crema (CR). 
La persona  inserita, se priva di esperienza verrà formata affiancandosi a colleghi esperti, 
diversamente, se già esperta seguirà in modo autonomo le attività di preparazione delle autovetture 
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per la riparazione e la verniciatura di danni alla carrozzeria. 
 Contratto di apprendistato (o tirocinio se privo di esperienza) o tempo determinato/indeterminato.

• In possesso di Qualifica Tecnica (carrozziere) se privo di esperienza, o con esperienza nel 
ruolo.

• Disponibilità immediata per un full time 08:00/12:00 - 14:00/18:00 dal lunedì al venerdì.
• In possesso di patente B ed automunito o comunque autonomo nel raggiungere il luogo di 

lavoro.
• Età massima 29 anni per essere inserito tramite contratto di apprendistato (o tirocinio) se 

privo di esperienza, se con esperienza verrà proposto un contratto a tempo 
determinato/indeterminato

Rif. per candidatura: 36/2026G 

n. 3 posti per Addetti Confezionamento, vicinanze Crema (15/2026R)

Addetti Confezionamento, vicinanze Crema, per Azienda settore cosmetico, mediante assunzione 
con Agenzia per il Lavoro. 
Le persone inserite si occuperanno di riempimento e confezionamento profumi, preparazione 
bancali, riordino postazioni di lavoro.
Contratto in somministrazione con agenzia CCNL Multiservizi 1° livello.
Buona conoscenza Lingua Italiana.
Essere in possesso di patente B se non domiciliati a Bagnolo Cremasco.
Ottima manualità, velocità, precisione.
Disponibilità al tempo pieno dal lunedì al venerdì su due turni, 06:00/14:00 e 14:00/22:00, ma è 
richiesta disponibilità anche ad eventuali turni notturni 22:00/06:00.
Disponibilità eventuali straordinari di Sabato mattina.
Gradita esperienza nella mansione.

Rif. per candidatura: 15/2026R 

n. 1 posto per Add. al confezionamento cosmetico (Rif. 23/2026M)

Add. al confezionamento cosmetico

Agenzia per il lavoro di Crema, per azienda cliente della zona di Bagnolo Cremasco (CR) cerca 
Addetti/e confezionamento cosmetici.
Le persone inserite si occuperanno di produzione, colaggio, riempimento, confezionamento 
cosmetici manuali e su macchine automatiche o semi automatiche.
Contratto in somministrazione.
Requisiti:

• In possesso di qualifica professionale o diploma di licenza media;
• Richiesta preferibilmente minima esperienza pregressa in aziende del settore cosmetico, ma 

verranno valutate anche persone senza esperienza;
• Disponibilità per orario a giornata dal lunedì al venerdì;
• Preferibilmente, ma non è indispensabile, essere automuniti per poter raggiungere la sede di 

lavoro.
Rif. per candidatura: Rif 23/2026M 

n. 1 posto per Cameriere/a di sala zona Rivolta D'Adda (CR)

Cameriere/a per servizio sala per ristorante zona Rivolta D'Adda (29/2026R).
La persona inserita si occuperà di servizio ai tavoli, sbarazzo, mise en place, servizio vini, pulizia 
sala.
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Contratto a tempo determinato di 6 mesi oppure Tirocinio di 6 mesi da 800/1000 Euro al mese,
finalizzati a rinnovo a tempo indeterminato.
Necessaria minima esperienza nella mansione, o formazione con Scuola Alberghiera.
Interesse per l'apprendimento della conoscenza dei vini.
Conoscenza base lingua inglese.
Necessario essere automuniti.
Disponibilità al lavoro da Giovedì a Domenica, con orario spezzato dalle 10,00 alle 13,00 e dalle 
18,00 alle 23,00.

Rif. per candidatura: 29/2026R 

n. 1 posto per Barista in Zona Chieve - Rif 40/2026M

Barista in Zona Chieve - Rif 40/2026M

Il Centro per L'impiego di Crema è alla ricerca di una figura come Barista in zona Chieve (CR)
La persona inserita si occuperà della gestione della clientela, del servizio al banco e tavoli, servizio 
caffetteria e tenuta cassa.
 Contratto a tempo determinato o di apprendistato - con possibilità di inserimento a tempo 
indeterminato.

• Minima esperienza nel settore;
• Capacità relazionali, buone doti comunicative;
• Capacità di gestione della clientela, somministrazione bevande, servizio al banco ed ai 

tavoli;
• Disponibilità per orario part time, 30 ore settimanali distribuite su sei giorni lavorativi, dal 

Lunedì alla Domenica con giorno di chiusura il Martedì, da gestire su turnazione nella fascia 
oraria di apertura del locale, dalle 6.00 alle 23.00

• Età massima 29 anni, per inserimento con contratto di apprendistato.

Rif. per candidatura: Rif 40/2026M 

n. 1 posto per Autista Patente CE + CQC merci vicinanze Crema (07/2026R)

Autista  Patente  C   E  + CQC merci per Azienda di servizi nello smaltimento rifiuti vicinanze 
Crema (CR).
La persona inserita guidera' il mezzo aziendale per il trasporto di rifiuti.
Tempo determinato 12 mesi con possibilità di inserimento a tempo indeterminato.
Minima conoscenza della lingua italiana e capacita' di relazionarsi con colleghi.
Disponibilità a lavorare in ambienti rumorosi. 
Disponibilità full time dal lunedì al venerdì con orario dalle 07:30 alle 18:00 con un ora di pausa 
pranzo (possibilita' di consumare il pasto al sacco in azienda, presso una una sala dedicata).

Rif. per candidatura: 07/2026R 

n. 1 posto per Autista Pat. C o CE con CQC, zona Crema (06/2026R)

Autista Pat. C o CE con CQC, per Azienda Trasporti e Pulizie, zona Crema.
La persona inserita si occuperà di consegne, supportando le attività di carico/scarico, con rientro 
alla sede in giornata.
Tempo tempo determinato o a tempo indeterminato.
Buona conoscenza lingua italiana.
Patente C o CE con CQC.
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Disponibilità a tempo pieno dal lunedì al venerdì, con orario a giornata.
Preferibilmente automuniti, perché Il luogo di lavoro non è raggiungibile coi mezzi pubblici.
Rif. per candidatura: 06/2026R 

n. 1 posto per Falegname - zona Crema (11/2026M)

FALEGNAME

Per azienda operante nel settore Legno/arredo situata a circa 10 km da Crema, ricerchiamo una 
figura di Falegname.

Dopo un periodo iniziale di affiancamento, la risorsa si occuperà delle seguenti mansioni:

• Posa in opera di serramenti esterni e porte in cantiere;
• Preparazione e assemblaggio serramenti;
• Lavori di finitura in laboratorio.

 Iniziale tempo determinato con successiva possibilità di assunzione a tempo indeterminato

• Gradita, ma non indispensabile, esperienza nel ruolo;
• Patente B  e automunito/a;
• Disponibilità a trasferte;
• Disponibilità per orario a tempo pieno 08.00-12.00 / 13.30-17.30 .

Rif. per candidatura: Rif (11/2026M) 
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Centro per l'Impiego di Casalmaggiore

Via Cairoli, 12 - 26041 Casalmaggiore
Tel. 0375 42213 - Fax. 0375 200372
email: preselezione.casalmaggiore@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive  4   offerte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di 
Casalmaggiore.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la  
propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail 
all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di 
riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per OSS per azienda sita in Casalmaggiore. (PCV)

Mansioni :

• Assistenza nelle attività  quotidiane (igiene personale, vestizione, alimentazione);
• Supporto alla mobilità  e alla deambulazione;
• Somministrazione dei pasti e monitoraggio dello stato di salute generale;
• Collaborazione con il personale sanitario per il benessere dell'utente;
• Supporto emotivo e relazionale agli utenti e alle loro famiglie;
• Mantenimento della pulizia e dell’ordine degli ambienti.

Il rapporto di lavoro è disciplinato dal CCNL Cooperative Sociali ed è previsto un orario part-time 
di 33 ore settimanali. Il contratto è a tempo determinato della durata di 6 mesi, con possibilità di 
proroga e successiva trasformazione a tempo indeterminato.
L'inquadramento contrattuale è al livello C1, con riconoscimento della 14ª mensilità  nella misura 
del 50%.

La retribuzione annua lorda (RAL) di base è pari a Euro 18.115,55, esclusi eventuali maggiorazioni 
e le ore festive.
Alla retribuzione si aggiunge una indennità  notturna fissa mensile di Euro 77,47 lordi. E' inoltre 
previsto un compenso di Euro 32,50 lordi per ogni notte passiva, svolta nella fascia oraria 00.00 – 
07.00.
L' orario di lavoro è organizzato su turnazione ciclica, così articolata:

• due turni mattutini dalle 7.00 alle 13.30;
• due turni pomeridiani dalle 13.30 alle 19.00;
• due turni notturni, dalle 19.00 alle 24.00 in attività  e dalle 24.00 alle 7.00 in veglia passiva.
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• Qualifica OSS/ASA/OTA riconosciuta a livello nazionale;
• Esperienza pregressa nel ruolo (preferibile ma non obbligatoria);
• Disponibilità  a lavorare su turni, anche notturni;
• Empatia, pazienza e attitudine al lavoro con persone fragili;
• Capacità  di lavorare in squadra e seguire protocolli sanitari;
• Preferibile possesso di patente B e mezzo proprio (se richiesto per spostamenti).

Rif. per candidatura: PCV 

n. 1 posto per Assistente di studio odontoiatrico in Casalmaggiore.(GP1/2026)

Mansioni:

Assistenza al medico odontoiatra durante le sedute cliniche.
Preparazione e sterilizzazione degli strumenti e dei materiali odontoiatrici.
Gestione e organizzazione degli appuntamenti e delle cartelle cliniche.
Accoglienza e gestione dei pazienti, offrendo supporto durante la loro permanenza nello studio.

Contratto a tempo determinato part-time (n. mesi 6) con possibile rinnovo a tempo indeterminato.
Orario: 

• Lunedì e mercoledì 9:00-12:00  e 14:30-19:30
• Martedì giovedì e venerdì 14:30-19:30

• Qualifica ASO (Assistente Studio Odontoiatrico).
• Esperienza, anche breve, in studi odontoiatrici è preferibile.
• Vista la tipologia di lavoro è richiesta massima disponibilità alla flessibilità oraria.

Rif. per candidatura: GP1/2026 

n. 1 posto per Operatore di patronato in Casalmaggiore. (GP3/2026)

Mansioni:

Assistenza ai cittadini nella gestione e presentazione di pratiche previdenziali, assistenziali e 
amministrative, in collaborazione con istituti pubblici come INPS e INAIL per la gestione delle 
pratiche collegate.

Contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibile rinnovo a tempo indeterminato.

Orario di lavoro: dalle 08:30-12:30 e dalle 14:30 - 18:30 su 5 giorni lavorativi.

• Diploma Tecnico / Liceo;
• Conoscenze informatiche: Videoscrittura, foglio di calcolo, software e database;
• Preferibile pregressa esperienza nelle mansioni;

Rif. per candidatura: (GP3/2026) 

n. 1 posto per Aiuto cuoco per mensa sita in Viadana. (GP2/2026)

Mansioni:

• Supporto al cuoco nella preparazione dei pasti;
• Lavaggio stoviglie;
• Riassetto dei locali;

Contratto di lavoro a tempo determinato part time di 16 ore, con possibile rinnovo a tempo 
indeterminato.
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Orario di lavoro previsto su 6 giornate lavorative: 

• dal lunedì al venerdì: 17:30 - 19:30
• nel weekend: 10:30 - 14:30 e dalle 17:30 - 19:30

• Richiesta pregressa esperienza nelle mansioni

Rif. per candidatura: (GP2/2026) 
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Centro per l'Impiego di Soresina

Via IV Novembre, 12 - 26015 Soresina
Tel. 0374 340172 - Fax. 0374 342083
email: preselezione.soresina@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive  20    offerte  di  lavoro    nel  Centro  per  l’Impiego  di 
Soresina.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la  
propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail 
all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di 
riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per TRATTORISTA per azienda agricola vicinanze Pizzighettone

La figura individuata sarà inserita all?interno di un?azienda agricola e si occuperà della guida di 
trattori e macchinari agricoli a supporto delle attività di coltivazione e gestione dei terreni. 

Tempo determinato 9 mesi a partire da febbraio

• Patente B
• Abilitazione/patentino per la conduzione di trattori agricoli in corso di validità;
• Capacità di utilizzo dei principali mezzi e strumenti agricoli;
• Buona autonomia nello svolgimento delle mansioni;

Rif. per candidatura: PRO15/26 

n. 1 posto per IMPIEGATO/A COMMERCIALE VIAGGIATORE per azienda settore 
metalmeccanico

Disponibilità full time, si sposterà sul territorio per visite commerciali

Scopo stabilizzazione 

La risorsa si occuperà di contattare potenziali clienti , creare e mantenere relazioni commerciali, 
presentare i prodotti e servizi aziendali,  visitare i clienti, gestire processi di vendita.

Richiesto diploma, preferibilmente tecnico, in possesso patente B

Rif. per candidatura: PRO16/26 
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n. 1 posto per ADDETTO VENDITE PART TIME PER NEGOZIO ALIMENTARE 
VICINANZE SORESINA

La figura individuata si occuperà di assistenza clienti, rifornimento banco e confezionamento 
prodotti.
 Orario Part Time 16 dal lunedì al sabato. 
L'articolazione, in fascia mattina, verrà concordata in sede di colloquio
Iniziale contratto a tempo determinato con prospettive successiva stabilizzazione

Richiesta orientamento al cliente , cordialità, capacità comunicative.
Ottima conoscenza lingua italiana

Pat. b

Rif. per candidatura: PRO17/26 

n. 1 posto per IMPIEGATI COMMERCIALI ESTERO per azienda settore Food vicinanze 
Soresina

Disponibilità full time 

Scopo stabilizzazione

 La risorsa si occuperà di:

Gestione ordini clienti, conferme d’ordine, ddt; Organizzazione della spedizione in uscita; Gestione 
documentale per clienti esteri CEE; Gestione documentale per clienti EXTRA CEE, pratiche 
doganali.

Inglese Fluente, preferibe l’altra lingua livello B2 

Rif. per candidatura: PRO18/26 

n. 1 posto per DOCUMENTATION SPECIALIST per azienda metalmeccanica del soresinese

La persona individuata si occuperà d gestione della documentazione tecnica e delle attività di 
validazione per impianti destinati al settore farmaceutica.

• Raccolta e archiviazione dei certificati dei materiali;
• Rilievo nei reparti produttivi delle informazioni relative ai materiali impiegati per la 

costruzione degli impianti;
• Redazione dei fascicoli tecnici degli impianti e delle membrature soggette a verifica da parte 

di Enti Notificati (normative PED/ASME);
• Redazione dei manuali d uso e manutenzione degli impianti e delle interfacce operatore 

(HMI);
• Preparazione dei protocolli di collaudo FAT/SAT e di validazione IQ/OQ, con assistenza 

durante l esecuzione alla presenza dei Clienti;

Inserimento con stabilizzazione in azienda.

• Diploma di scuola media superiore, preferibilmente ad indirizzo tecnico;
• Conoscenza della lingua inglese;
• Buona padronanza del pacchetto Office;
• Patente B -Automunito

Rif. per candidatura: PRO14/26 
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n. 1 posto per UFFICIO TECNICO Junior per azienda metalmeccanica del Soresinese

La risorsa selezionata affiancherà il responsabile dell’ufficio tecnico e collaborerà alla gestione e 
sviluppo degli aspetti tecnici di commessa, alla redazione dei disegni 2D/3D e della 
documentazione di qualità, al supporto tecnico per la produzione interna e fornitori esterni. 

Lavoro a giornata dal lunedì al venerdì 8-12//13.30-17.30

Tipologia e inquadramento contrattuale commisurati all’esperienza maturata

 E’ richiesta laurea o diploma ad indirizzo tecnico/meccanico, ottima conoscenza del disegno 
tecnico 2D/3D (Autocad, Solidworks), buona conoscenza della lingua inglese.

Rif. per candidatura: PRO23/26 

n. 1 posto per MAGAZZINIERE per azienda Cartotecnica vicianaze Fiesco

Orario di lavoro normale dalle 08,00 alle ore 12,00 e dalle 13,00 alle 17,00  può essere che nel 
periodo di maggiore lavoro si possa chiedere ore di straordinario al mattino dalle ore 07,00 e la sera 
finire alle ore 18,00.

Scopo stabilizzazione

Magazziniere  con patentino muletto -  ottimo italiano letto e scritto

Rif. per candidatura: PRO4/26 

n. 1 posto per MAGAZZINIERIE CONSEGNATARIO per azienda in Casalbuttano ed Uniti

La figura individuata si occuperà di:

•  carico/scarico merci, preparazione e movimentazioni merci con carrello elevatore;
• consegna prodotti presso i clienti del territorio e ritiro merci presso fornitori

Inserimento iniziale in somministrazione con prospettiva di successiva stabilizzazione in azienda

Orario di lavoro su giornata

• Esperienza in ambito logistico
• Patente carrello elevatore in corso di validità
• Ottima conoscenza della lingua italiana
• Pat. C
• Pat. B - automunito

Rif. per candidatura: PRO13/26

n. 1 posto per MECCANICI- ELETTRAUTI per officina meccanica auto nel soresinese

Diponibilità full time a giornata.

Scopo stabilizzazione diretta in azienda  per incremento attività

Esperienza nell'ambito automobilistico nella mansione di meccanico - elettrauto, ottimo italiano 
letto, parlato, scritto.

Rif. per candidatura: PRO17/26 

n. 1 posto per MANUTENTORE MECCANICO per azienda in Soresina

Full time orario flessibile

Scopo assunzione tempo indet.
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Richiesta esperienza su sistemi produttivi complessi, formazione tecnica- meccanica

Rif. per candidatura: PRO11/26 

n. 1 posto per ADDETTO AL MONTAGGIO - INTEREFACCIA MAGAZZINO per azienda 
vicinanze Soresina

Richiesta disponibilità full time , a giornata / due turni.
Scopo stabilizzazione.
Gradita precedente esperienza nella mansione di montaggio meccanico semplice, addetto alla 
logistica, movimentazione carichi.

Rif. per candidatura: PRO21/26 

n. 1 posto per ADDETTI IMPIANTO GALVANICO per azienda metalmeccanica nel 
soresinese

Lavoro a giornata dal lun al ven 07-12 e 13,30 -17,30
Scopo stabilizzazione
Richiesta ottima conoscenza italiano , scritto, parlato, letto, utilizzo pc, gradita conoscenza/ 
formazione in ambito chimico.

Rif. per candidatura: PRO22/26 

n. 1 posto per APPRENDISTA TORNITORE Cnc per azienda artigiana nel soresinese

Lavoro full time dal lun al ven 
Contratto a termine con successiva stabilizzazione
La risorsa selezionata si occuperà di programmare, attrezzare e realizzare i componenti meccanici 
utilizzando le più moderne macchine utensili CNC di cui sarà responsabile della gestione e 
manutenzione sotto la supervisione del responsabile di reparto.
Sono richieste competenze informatiche e matematiche, conoscenza del disegno tecnico, utilizzo 
dei sistemi di misura micrometrici, passione per la meccanica.

Rif. per candidatura: PRO24/26 

n. 1 posto per IMPIEGATI CONTABILI per azienda nel soresinese

La risorsa si occuperà: 
Supporto reportistica , contabilità fino alla predisposizione del bilancio, aspetti finanziari e di 
monitoraggio.
Full time dal lunedì al venerdì.
Contratto a tempo indeterminato.

Rif. per candidatura: PRO20/26 

n. 2 posti per ADDETTI CONFEZIONAMENTO COSMETICO per azienda vicinanze Fiesco

Orario a giornata - full time

2 mesi di contratto iniziale, Ccnl Multiservizi

Richiesta velocità e precedente esperienza nel confezionamento.

Rif. per candidatura: PRO02/26
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n. 1 posto per OPERAIO CARTOTECNICO per azienda vicinanze Fiesco

Operaio/a generico  per il lavoro sulla piega incolla -  ottimo italiano letto e scritto

Orario di lavoro normale dalle 08,00 alle ore 12,00 e dalle 13,00 alle 17,00  può essere che nel 
periodo di maggiore lavoro si possa chiedere ore di straordinario al mattino dalle ore 07,00 e la sera 
finire alle ore 18,00.

Scopo assunzione

Rif. per candidatura: PRO5/26 

n. 1 posto per ADDETTI ALLO STIRO per laboratorio di sartoria di alta moda

Richiesta precisione, cura del dettaglio, esperienza con tessuti pregiati, utilizzo ferro da stiro.

Disponibilità full time dal lunedì al venerdì

Scopo stabilizzazione

Rif. per candidatura: PRO8/26 

n. 1 posto per ADDETTI ALLE PULIZIE in struttura sanitaria vicinanze Soresina

Richiesta ottima conoscenza della lingua italiana, letta e scritta, predisposizione al lavoro in squadra 
e struttura sanitaria, gradita precedente esperienza nella mansione.
Disponibilità part itme 20 ore settimanali  dal lunedì alla domenica a copertura della fascia oraria 6-
22   su turnazioni 5+2 
Somministrazione iniziale con stabilizzazione.

Rif. per candidatura: PRO19/26 

Offerte di tirocinio

n. 1 posto per STAGISTA CONTABILITA' GENERALE per azienda settore alimentare 

La risorsa, sarà inserita  in supporto alla gestione amministrativa, nello svolgimento delle seguenti 
attività:

- Contabilità generale;

- Fatturazione attiva e passiva;

- inserimento dati;

- archiviazione fatture;

- controllo e analisi dei documenti.

6 mesi rimborso 700 euro mensile full time

- Diploma di Ragioneria + preferibilmente Laurea in discipline economiche;

- buona conoscenza della lingua inglese;

- buona conoscenza pacchetto Office;

Rif. per candidatura: T5/26 
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